N 6EIFY [of . Lol
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ANUNT PENTRU ANGAJARI

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA Brasov organizeazi in data de 28.11.2018 concurs
pentru ocuparea de posturi contractuale de executie.

I Cerinfe comune pentru ocuparea posturilor
Conform H.G. nr.286/2011 cu modificarile si completirile ulterioare, in sectorul bugetar platit
din fonduri publice poate ocupa un post contractual vacant persoana care indeplineste urmétoarele
conditii:

a) are cetdtenia roméand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European gi domiciliul in Roménia;

 b) cunoaste limba roman3, scris i vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care Impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

II Posturile scoase la concurs pentru angajare pe perioadi nedeterminatii, cu cerintele
specifice de ocupare a acestora:

‘a) Unitatea de ingrijiri la domiciliu

- 2 ingrijitori la domiciliu: curs calificare ingrijitor la domiciliu

b) Céminul pentru Persoane Varstnice

-3 ingrijitori: studii generale (programul de lucru este in regim de ture de 12/24 ore zi)

- 2 infirmieri: curs calificare infirmier (lucrul este in regim de ture de 12/24 ore zi §i ore noapte).

III) Posturi pentru angajare pe perioadi determinati, cu cerintele specifice:
a) Serviciul Asistentd Medicala in Unititi de Invatimant
- un post de asistent medical S, angajare pe perioada suspendarii titularului, cel tirziu pani la data
de 16.08.2019: diploma studii superioare in specialitatea asistent medical, minimum 6 luni
vechime in specialitate.

b) Compartimentul sindtate si securitate in munca
- inspector de specialitate SII, angajare pe perioada suspendarii titularului, cel trziu pana la data
de 25.06.2020, cu cerinte:
1) Cerinte de studii, care trebuie indeplinite conform cel putin uneia dintre variantele a) sau b):
a) studii In invatdmantul liceal filiera teoreticd in profil real sau filiera tehnologica in profil tehnic;
studii superioare absolvite cu diploma de licents ori echivalenta;
b) studii superioare absolvite cu diploma de licentd ori echivalentd in stiinte ingineresti, stiinte
agricole si silvice, ~
2) Curs absolvit cu diploma In domeniul securitétii gi sinatétii in muncs, avand durata de cel putin
80 de ore, cu continutul minim conform anexei 6 lit. B din HG nr.1425/2006 cu modificarile si
completdrile ulterioare;
3) Minimum 6 luni vechime pe posturi ce presupun studii superioare.

Bibliografiile pentru concurs sunt prezentate in anexa anuntului.



in vederea participirii la concurs, conform H.G. nr.286/2011 cu modificirile si completirile
ulterioare, candidatii vor depune urmiitoarele documente necesare inscrierii:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conduc#torului institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;
¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice postului
solicitate de institutia publicd, (pentru postul de inspector de specialitate SII - diploma bacalaureat,
diploma de licentd ori echivalentd, diploma absolvire curs in domeniul securitétii i sandtétii in
muncd, cu duratd de cel putin 80 de ore, cu continutul minim conform anexei 6 lit. B din HG
nr.1425/2006 cu modificérile si completérile ulterioare);
d) carnetul de munci sau dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie; _
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideaz; candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pané la data desfasurarii
primei probe a concursului.
f) - adeverintd medicald care si ateste starea de sénitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului, sau de citre unitatile
sanitare abilitate; adeverinta va contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatii;
- aviz in urma unei evaludri psihologice - care si ateste pentru candidat ci este apt pentru postul de
infirmier pe care concureazi dupd caz;
2) curriculum vitae.
h) Pentru postul de asistent medical se completeazd documentele necesare inscrierii la concurs cu
Certificatul de membru OAMGMAMR insotit de avizul anual i Adeverinfa pentru participare la
concurs emisi de OAMGMAMR 1in conformitate cu prevederile art.2 din Hotararea nr. 35/2015
privind eliberarea Certificatului de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor
si Asistentilor Medicali din Romaénia.

Actele previzute la lit.b), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul. Dupd verificarea conformitétii copiilor, originalele se returneaza.

Daci solicitantul nu poate depune personal cererea de inscriere va imputernici notarial un
reprezentant. : h v

Dosarele de inscriere la concurs se depun pénd in data de 20.11.2018, ora 16.00 la sediul
institutiei din Bragov, str. Panselelor nr.23.

Probele scrise se organizeazi in data de 28.11.2018 ora 10.00 la sediul institutiei din Bragov,
str. Panselelor nr.23. Interviurile vor avea loc in data de 04.12.2018, ora 10.00 la acelasi sediu.

Pentru oricare dintre posturile scoase la concurs, data si ora de sustinere a interviurilor se pot
modifica in functie de data si ora afigarii rezultatelor probelor scrise si dacd se vor depune contestatii,
fard a se depégi termenul de cel mult 4 zile lucritoare de la sustinerea probei scrise.

- Bibliografii si informatii suplimentare: Brasov, Str. Panselelor nr. 23, Serviciul Resurse

Umane, orele 8.30- 16.00.Telefon 0368-469995 int.857 sau 0727-760919

Sef Serviciu Resurse umane intocmit
Adina Tierean ' Inspector superior Méroiu Cristina
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