DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BRASOV

SERVICIUL RESURSE UMANE

Anexa la Referatul nr. 91998/29.09.2022

SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE BRUTE ALE ANGAJATILOR DIN CADRUL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA BRASOV
LA DATA DE 30 SEPTEMBRIE 2022

Drepturi de naturi salariald brute acordate in baza Legii-cadru nr. 153/2017 cu modificirile si completirile ulterioare, O.U.G. nr.
130/2021 si H.C.L. nr. 11/2022

Majorare cu pana la
50% a salariului de baza

NF Spor pentru timpul efectiv
¢ n’ Functia Salariul de bazd | spor | aplicare vizd| alocat activititilor \ndemniz Spor conditii Spor pentru munca Spor pentru
' lunar handicap/| CFP (10% | pentru proiecte, cu dehrang | deosebite/lund de noapte continuitatea activitatii
lund din salariul stabilirea lunara a lund (nivel (15% din salariul de
(nivel |de baza, care sumelor in baza . bazi la nivelul din
. X N . maxim)
maxim) | se include in pontajelor dec. 2018)
acesta)
nivel | nivel nivel nivel nivel nivel nivel nivel nivel nivel
minim | maxim minim maxim minim | maxim | minim | maxim minim maxim
Functii publice/administratie
. 20% din sal. de
1 |director general gradul Il 0 13.492 0 0 baza/2698 lei 347 0 0 0 0 0 0
10% din | 20,7% din
2 |director general adjunct gradul 11 0 |12935| o 0 sal.de | sl de 347 0 0 0 0 0 0
bazd/129 | baza/ 2934
4 lei lei
10% din | 30% din
3 |sef serviciu gradul II o |10650| o 1065 | salde | sal.de 347 0 0 0 0 0 0
baza/106 | baza/3195
5 lei; lei
) 20% din sal. de
4 |sef birou gradul I 0 9.517 0 0 baza/1903 lei 347 0 0 0 0 0 0
5 |auditor superior 0 8.058 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
o
6 |consilier juridic principal 6487 | 6812 | 0 0 20% i sl de 347 0 0 0 0 0 0
7 |consilier juridic superior 7.696 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
8 |consilier achizitii publice superior 7.696 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
o
9 |consilier superior 7324 | 7696 | 1118 | 770 20% g sal. de 347 0 0 0 0 0 0
aza/1539 lei
10% din | 44,3% din
10 |inspector superior 7.324 | 7.696 | 1.016 0 sal.de | sal. de 347 0 0 28 0 0 0
baza 751 | baza/3410
lei lei
30:/2””' 40% din sal.
11 |inspector principal 6487 | 6983 | 0 0 ff‘ » /ﬁ oag |de bazi 347 0 0 0 0 0 0
oz 12595 lei
lei
. . 30% din sal. de
12 |inspector asistent 6.024 0 0 bazd/1807 lei 347 0 0 0 0 0 0
13 |referent superior 0 5.182 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
Functii contractuale/administratie
1 |sef serviciu 0 9.950 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
v
2 [inspector de specialitate 1A 6.417 | 7.080 | 935 0 200 i sl de 347 0 0 0 0 0 0
aza/1381 lei
. . 20% din sal. d
3 |inspector de specialitate | 6.094 | 6.723 | 866 0 110 347 0 0 0 0 0 0
4 |inspector de specialitate |1 5.492 | 6.364 840 0 0 347 0 0 0 0 0 0
5 [inspector de specialitate debutant 5.442 | 6.005 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
6 [referent IA 4.199 | 4.412 554 0 0 347 0 0 0 0 0 0
7 _|[referent | 3957 | 4056 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
8 [magaziner 0 3847 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
9 [muncitor calificat | 0 3.954 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
10 |muncitor necalificat 2.742 | 3.178 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
Functii contractuale/asistenti sociald in DAS
. . Lo 30% din sal. de
1 |asistent social principal 5.047 | 5.345 0 0 baza/1514 lei 347 0 0 0 0 0 0
20% 1209 din sal.
2 |asistent social specialist 4219 | 4431 | 0 0 b;fw' 8977 debaza 886| 347 0 0 19 0 0 0
lei fe
3 |asistent social practicant 3.753 | 4.732 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
4 |asistent social debutant 3.437 | 3.696 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
5 [psiholog practicant 4.289 | 4.732 0 0 0 347 0 0 0 0 0 0
6 |bucatar 3.392 | 3.424 0 0 0 347 400 0 0 363 605
7 _|spalatoreasa 3.124 0 0 0 347 300 0 0 0 0
8 |asistent personal 2.550 | 2.935 330 0 347
Functii contractuale/asistenta sociala in
centrele de servicii sociale
1 |sefcentru gr. II 0 6.750 0 0 0 347 0 1013 0 0 0 0
2 |coordonator pers. de specialitate gr. I1. 0 4.883 0 0 0 347 0 722 0 0 0 0
3 |medic specialist 0 5.894 0 0 0 173 0 884 0 0 0 0




4 |asistent social principal 4.805 | 5.345 0 0 0 347 589 650 0 0 0 0
5 |asistent social specialist 4.384 | 4.838 0 0 0 347 495 545 0 0 0 0
6 |asistent social practicant 0 4.237 0 0 0 347 0 453 0 0 0 0
7 _|asistent social debutant 0 3.437 0 0 0 347 0 319 0 0 0 0
8 |psiholog principal 0 5.874 0 0 0 347 0 711 0 0 0 0
9 |psiholog practicant 4.289 | 5.142 0 0 0 347 453 500 0 0 0 0
10 |kinetoterapeut 0 4.245 0 0 0 347 0 495 0 0 0 0
11 |asistent medical PL 2.282 | 4.796 0 0 0 347 343 719 68 237 271 832
12 |supraveghetor de noapte 2.658 | 2.953 329 0 0 347 285 329 125 402 174 540
13 |ingrijitoare 1.577 | 3.284 0 0 0 347 154 315 0 0 131 403
14 |ingrijitor la domiciliu 2.658 | 2.935 0 0 0 347 306 338 0 0 0 0
15 |infirmiera 3.279 | 3.851 0 0 0 347 285 320 47 121 177 595
16 |infirmiera debutant 3.340 | 3.686 0 0 0 347 288 317 22 92 366 595
Functii contractuale/asistenta medicali in
unititi de invatimant

1 |medic primar coordonator 0 16.019 0 0 0 347 0 2.403 0 0 0 0
2 |medic primar 0 15.256 0 0 0 347 0 2.288 0 0 0 0
3 [medic specialist 11.500 | 12.083 0 0 0 347 1725 1.812 0 0 0 0
4 |medic coordonator 7.435 0 0 0 347 0 1.115 0 0 0 0
5 [medic specialist stomatolog coordonator 0 12.377 0 0 0 347 0 1.857 0 0 0 0
6 |medic specialist stomatolog 0 10.430 0 0 0 347 0 1.565 0 0 0 0
7 | medic stomatolog 7.081 | 7.813 0 0 0 347 1062 1.172 0 0 0 0
8 |asistent medical S principal 4.660 | 5.142 0 0 0 347 699 771 0 0 0 0
9 |asistent medical S 4.020 | 4.766 0 0 0 347 603 715 0 0 0 0
10 |asistent medical SSD principal 0 4.922 0 0 0 347 0 738 0 0 0 0
11 |asistent medical PL principal coordonator 0 5.588 0 0 0 247 0 838 0 0 0 0
12 |asistent medical PL principal 4.624 | 4.859 729 0 0 347 694 729 0 0 0 0
13 |asistent medical PL 4.346 | 4.796 0 0 0 347 652 719 0 0 0 0
14 |asistent medical PL debutant 0 4234 0 0 0 347 0 635 0 0 0 0

Noti 1) La aceeasi categorie de posturi, salariile se diferentiaza pe nivelul minim §i maxim in functie de vechimea in munca a titularilor aflati in plata. De asemenea, angajatii
care beneficiaza de certificate de incadrare in grad de handicap accentuat sau grav, au salariile de baza cu 3,5 % mai mari in raport cu titularul unei functii similare.
2) Doi consilieri superiori si un sef serviciu din cadrul institutiei beneficiaza de majorarea salariului de baza pentru exercitarea vizei CFP.
3) In cadrul Caminului pentru Persoane Varstnice si al Adapostului de noapte destinat persoanelor fira adapost, in functie de nr. de ore lucrate, beneficiaza de spor pentru
munca de noapte si spor pentru asigurarea continuitatii activitatii titularii urmatoarelor posturi: asistent medical, infirmiera, ingrijitor, supraveghetor de noapte.
De sporul pentru munca de noapte beneficiaza si angajatii care fac parte din echipa de interventie de urgenta in cazurile de violenta domestica in functie de orele prestate
in intervalul orar 22.00-6.00. De sporul pentru asigurarea continuitaii activitaii beneficiaza si bucatarii angajati la Compartimentul Servicii Conexe Serviciilor Sociale.
Aceste sporuri se acorda in conformitate cu prevederile art. 20 alin. (1) si Anexa II, Cap. II, art. 2 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
4) Sporurile pentru conditii de munca se acorda conform prevederilor din Anexa nr. 8 lit. A pct. 3 si Anexa nr. 9 pet. V. lit. B pet. 2 din H.G. nr. 153/2018, cu modificarile
si completarile ulterioare si art. I alin (5) din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare.
5) Indemnizatia de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat. Valoarea nu poate depasi suma bruta de 347 lei/luna, conform prevederilor art. 18 alin. (1) din
Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare si art. I alin (6) din O.U.G. nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile i completarile ulterioare. .
6) Conform art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, personalul din institutie nominalizat intr-o echipa de proiect finantat din fonduri europene nerambursabile,
beneficiaza de majorarea salariilor de baza cu pana la 50%.
7) Salariul de baza de 5897 lei - medic specialist, respectiv salariul de baza de 2828 lei - asistent medical PL si salariul de baza de 1577 lei - ingrijitoare,
corespund unui program cu timp partial de 1/2 norma.
8) Voucherele de vacanta in valoare de 1450 lei/persoand, s-au acordat pentru o perioada lucratd de un an, conform O.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor
de vacanta, cu modificari si completari.
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