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1. INTRODUCERE

Péana nu demult sintagma “asistenta sociala” era inteleasa de mare parte a populatiei (si din pacate
de unii dintre cei responsabili cu aplicarea masurilor de protectie sociala) exclusiv ca activitate de protectie
economica a persoanelor sau familiilor care la un moment dat se afld in imposibilitatea de a-si acoperi
nevoile minime de viata. In realitate insa asistenta sociald nu poate fi redusi la beneficii financiare, intrucét
pe langd dimensiunea economica, mai exista si alte dimensiuni — sociald, psihologica, spirituald — care 1l
definesc pe om, toate aceste aspecte concurand la determinarea unei situatii de dificultate in care se poate
gdsi o persoand/familie la un moment dat.

In ultimii ani factorii responsabili cu configurarea sistemului de protectie sociali la nivel national
au recunoscut tot mai mult necesitatea regandirii sistemului national de asistentd sociald, cu mutarea
accentului de pe acordarea masurilor financiare pe dezvoltarea si diversificarea gamei de servicii sociale
astfel incat sa acopere cea mai mare parte a categoriilor de persoane defavorizate.

Domeniul asistentei sociale este un domeniu cu implicatii foarte puternice n viata economico-
sociala, in cadrul cdruia se pot distinge mai multe problematici sau subdomenii, dintre care cele mai
importante sunt asistenta sociald a copilului si familiei, asistenta sociala a persoanelor cu dizabilitati,
asistenta sociald a persoanelor varstnice, asistenta sociald si protectia victimelor violentei in familie,
precum si asistenta sociald a persoanelor defavorizate si/sau aflate temporar in situatie de risc sau
excluziune sociala.

Asistenta sociala este o parte a protectiei sociale si are drept obiectiv protejarea persoanelor care,
din motive de natura economica, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sd 1si asigure nevoile
sociale, sa 1si dezvolte propriile capacitati si competente pentru a se integra social. Accesul la beneficii si
servicii sociale reprezintd un mijloc de intarire a coeziunii sociale si de reducere a excluderii sociale.

Gradul de civilizatie si dezvoltare a unei societati se masoara in mod determinant si prin sistemul
de asistenta si protectie sociald existent in societatea respectiva, prin mdsura in care mecanismele de
redistribuire a veniturilor si sistemul serviciilor sociale reusesc sa asigure un nivel de trai acceptabil si
sanse egale de participare la viata sociala pentru toti cetatenii.

Excluziunea sociala este procesul cu efecte sociale negative, datoritd paralizarii capacitatilor de
redresare. Sdrdcia extrema genereaza, prin permanentizare si reproducere la nivelul tinerei generatii,
excluziune sociala greu reversibild. Grupurile cu risc ridicat de excluziune sociald sunt: copiii si tinerii
care parasesc centrele de plasament, familiile dezorganizate, persoanele varstnice, persoanele cu
dizabilitati fara sustinatori legali si cu un grad mare de dependentd socio-economico-medicala, victimele
violentei in familie, persoanele fara addpost, persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, victimele traficului de persoane, persoanele private de libertate.
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2. PRINCIPII ST VALORI

2.1. Valorile si principiile generale pe care se intemeiaza sistemul national de asistenta sociald
sunt:

a) solidaritatea sociald, potrivit careia Intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie sociala pentru depasirea sau limitarea unor situagii
de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

b) subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala si structurile ei asociative §i, complementar, statul;

c) universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistentda sociald, in conditiile
prevazute de lege;

d) respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane i este garantata dezvoltarea
libera si deplina a personalitatii, ii sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si
protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

e) abordarea individuala, potrivit careia masurile de asistenta sociald trebuie adaptate situatiei
particulare de viata a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor situatii de
urgenta care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentald, precum si nivelul de integrare
sociala a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuald constd inclusiv in masuri de
sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile publice si private,
organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii comunitatii
stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru asigurarea unor
conditii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport
social si se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin
activitati voluntare desfasurate n folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei
publice locale fata de cetdtean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare
a deciziilor;

1) nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri si actiuni de
protectie sociald fara restrictie sau preferintd fata de rasd, nationalitate, origine etnica, limba, religie,
categorie sociala, opinie, sex ori orientare sexuald, varstd, apartenenta politica, dizabilitate, boala cronica
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizats;
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) eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitati si obginerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;

k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport
cost-beneficiu;

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a face
propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se ca aceasta nu ameninta drepturile sau
interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit careia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final incurajarea
ocupadrii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii persoanei si intarirea nucleului
familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociala, potrivit caruia pentru aceeasi
nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului §i mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de viata;

p) complementaritatea si abordarea integrata, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si societatii,
serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gama largd de
masuri §i servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.;

q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si privati
trebuie sa se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si sd beneficieze de tratament
egal pe piata serviciilor sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces n mod
egal la oportunitatile de Tmplinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de protectie
sociala;

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si situatia
de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistentd sociala si serviciile sociale se adreseaza celor
mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;

v) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau reprezentantul
legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati
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3. JUSTIFICARE

In conformitate cu prevederile Anexei nr. 2 - Regulamentul-cadru de organizare si functionare al
directiei de asistenta sociala organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor din HG
nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociald si a structurii orientative de personal, Directia de Asistentd Sociald elaboreaza, in
concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale identificate, strategia locala de
dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe
care o supune spre aprobare consiliului local si raspunde de aplicarea acesteia.

Scopul Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Bragov este de a dezvolta un
sistem functional de servicii care sd sprijine persoanele vulnerabile in vederea depasirii situatiilor de
dificultate, si prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociald, respectiv de crestere a calitétii vietii
si promovarea incluziunii sociale.

Vor fi implementate mésuri de asistenta sociald pentru garantarea drepturilor fiecdrei persoane
vulnerabile de a beneficia de servicii sociale adecvate precum si posibilitatea de acces la beneficii sociale
intr-un mod egal si nediscriminatoriu atunci cand situatia o impune.

Realizarea acestui scop necesitd mobilizarea unor resurse, responsabilizarea si irnplicarea
principalilor actori locali in domeniul serviciilor sociale, dezvoltarea de parteneriate eficiente, pentru
asigurarea nevoilor sociale, cresterii calitdtii vietii si promovarea principiilor de coeziune si incluziune
social.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Brasov pentru perioada 2019-2023 are
la baza urmatoarele reglementari legale si documente strategice:

- Legeanr.292/2011 a asistentei sociale

- HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, Anexa nr. 2 - Regulamentul-
cadru de organizare si functionare al directiei de asistenta sociala organizate in subordinea consiliilor locale
ale municipiilor si oraselor

- Strategia Europa 2020

- Conventia ONU cu privire la drepturile persoanelor cu dizabilitati

- Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-

2020 si a Planului operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea
drepturilor copilului 2014-2016 aprobata prin H.G nr. 1113/2014;

- Strategia nationald pentru promovarea imbatranirii active i protectia persoanelor varstnice
pentru perioada 2015-2020, a Planului operational de actiuni pentru perioada 2016-2020, precum si a
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Mecanismului de monitorizare si evaluare integrata a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare,
aprobatd prin H.G. nr. 566/2015;

- Strategia nationald privind inlcuziunea sociald si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020 si a
Planului strategic de actiuni pentru perioada 2015-2020, aprobata prin H.G. nr. 383/2015;

- Strategia nationala "O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati" 2016-2020 si a Planului
operational privind implementarea Strategiei nationale "O societate fara bariere pentru persoanele cu
dizabilitati" 2016-2020, aprobata prin H.G. nr. 655/2016;

- Strategia nationala privind promovarea egalitatii de sanse intre femei si barbati si prevenirea si combaterea
violentei domestice pentru perioada 2018-2021 si a Planului operational privind implementarea strategiei
nationale privind promovarea egalitatii de sanse intre femei si barbati si prevenirea si combaterii violentei
domestice 2018-2021, aprobata prin H.G. nr. 365/2018;

- Proiectul Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Brasov pentru perioada 2019-2023.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se bazeaza in principal pe informatii
colectate de Directia de Asistentd Sociala in exercitarea atributiilor prevazute de legislatia in vigoare si pe
Documentul de fundamentare realizat in conformitate prevederile art. 4 alin (2) din Anexa nr.2 la HG
nr.797/2017, care contine urmatoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii adminitrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomica si culturald a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varsta, sex, ocupatie, speranta de viata
la nastere, speranta de viatd sanatoasa la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social etc., precum si estimarea
numarului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si argumentatia
alegerii acestora.

In conformitate cu prevederile legale mentionate, tinind seama de documentul de fundamentare si
concluziile intalnirilor de lucru organizate de Directia de Asistentd Sociald n perioada mai 2018-ianuarie
2019, cu institutiile publice si organizatiile neguvernamentale care activeaza in domeniul social din
municipiul Brasov, s-au stabilit obiectivele specifice si s-au identificat posibile parteneriate pentru realizarea
acestor obiective.

Au fost constituite 4 grupuri de lucru in functie de cele 4 grupuri tinta: asistenta sociald a copilului si
familiei, asistenta sociald a persoanelor varstnice, asistenta sociald a persoanelor cu dizabilitati si asistenta
sociald a persoanelor defavorizate, in risc de excluziune si marginalizare sociald. Organizatiile
neguvernamentale din fiecare grup de lucru au fost consultate la fiecare etapa de realizare a strategiei:
identificarea nevoilor, stabilirea obiectivelor si realizarea planului de masuri pentru implementarea strategiei.
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4.GRUPUL TINTA

Grupul tinta este constituit din urmatoarele categorii de beneficiari:

A. Persoane varstnice

B. Persoane cu dizabilitati

C. Copii aflati in situatie de risc social

D. Victimele violentei in familie

E. Persoane defavorizate, aflate in situatii de risc de excluziune si marginalizare sociala

5. SERVICII SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL

Lista furnizorilor de servicii sociale din Municipiul Brasov, conform listei publicati pe Ministerul
Municii si Justitiei Sociale (actualizati la data de 09.01.2019)

Nr. Denumire furnizor Denumire serviciu furnizor
crt
1. ANSR Filiala Brasov Centrul de Zi Homer
2. | Asociatia de Servicii Sociale Scut | Centrul de zi Scut servicii sociale de zi pentru persoane adulte cu
dizabilitati
3. | Asociatia de Servicii Sociale Scut | Aftercare Start - servicii de asistentd comunitara
4. | Fundatia Motivation Romania Centru de zi
5. | Asociatia Aici Pentru Tine Serviciul de asistentd comunitard Aici Pentru Tine
6. | Asociatia Blumenau E.V Camin de batrani
7. | Asociatia Catharsis Centrul de consiliere §i sprijin pentru parinti i copii
8. | Asociatia Copiii de Cristal Centrul de evaluare si recuperare
prin terapie specializata pentru
tulburari din spectrul autist, sindrom
Down, ADHD
9. | Asociatia Delta Brasov Centrul persoane varstnice
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Nr. | Denumire furnizor Denumire Serviciul Social
crt
10. | Asociatia Devas Casa de Tip Familial "Gloria Angeli"
11. | Asociatia Dicta Centrul de zi Asociatia Dicta - Centrul pentru copii cu autism si
tulburari asociate pentru dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta prin terapii specifice
12. | Asociatia Ingrijire Acasa Ingrijiri la domiciliu
13. | Asociatia pentru Persoane cu Centru de zi de asistenta si recuperare pentru persoanele cu
Dizabilitati Fizice Sfantul dizabilitati fizice
Haralambie Brasov

14. | Asociatia Raza de Speranta in Centrul de zi "Raza de Sperantd"-centru pentru copii cu autism si
Interventia si Terapia Tulburarilor | tulburari asociate pentru dezvoltarea deprinderilor de viata
din Spectrul Autist, Brasov independenta prin terapii de recuperare specifice

15 | Biserica Reformata Casa Centrul pentru prevenirea si combaterea violentei in familie
Sperantei

16. | Directia de Asistenta Sociala Adapost de noapte
Brasov

17. | Directia de Asistentd Sociala Unitate de ingrijiri la domiciliu
Brasov

18. | Directia de Asistentd Sociala Céaminul pentru persoane varstnice
Brasov

19. | Directia de Asistenta Sociala Centrul de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club)
Brasov

20. | Directia de Asistenta Sociala Centrul rezidential pentru persoane fara adapost
Brasov

21. | Directia de Asistenta Sociala Centrul de zi de informare si consiliere pentru persoane fara
Brasov adapost

22. | Directia de Asistenta Sociala Centrul de tip respiro pentru persoane varstnice
Brasov

23. | Directia de Asistenta Sociala Centrul de zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice

Brasov
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Nr. Denumire furnizor Denumire serviciu furnizor
crt
24. | Directia de Asistenta Sociala Centrul asistentd sociala comunitara
Brasov
25. | Directia de Asistentd Sociala Centrul asistentd sociald comunitara
Brasov
26. | Directia de Asistenta Sociala Centrul de Ingrijire de zi pentru copiii aflati in situatii de risc Astra
Brasov
27. | Directia Generala de Asistenta Centrul de zi Casa Soarelui din cadrul Complexului de Servicii de
Sociala si Protectia Copilului recuperare Cristian
Brasov
28. | Directia Generala de Asistenta Centrul de recuperare Micul Print din cadrul Complexului servicii
Sociala si Protectia Copilului de recuperare Cristian
Brasov
29. | Directia Generala de Asistenta Casa de Tip Familial "Sfanta Maria" din cadrul Complexului de
Sociala si Protectia Copilului Servicii Piatra Craiului
Brasov
30. | Fundatia Bucuria Darului Cantina sociala — Multumesc -
31. | Fundatia Crestina Diakonia - Unitate de ingrijire la domiciliu - Brasov
Filiala Brasov
32. | Fundatia Dumbrava Minunata - Centrul rezidential pentru persoane varstnice
Filiala Brasov
33. | Fundatia Dumbrava Minunata - Centrul rezidential pentru protectia copilului
Filiala Brasov
34. | Fundatia Hospice Casa Sperantei | Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
35. | Fundatia Hospice Casa Sperantei | Centrul de zi pentru persoane adulte
36. | Societatea Nationald de Cruce Serviciul de asistenta si ingrijire la domiciliu pentru persoane

Rosie din Romania - Filiala
Brasov

varstnice Crucea Rosie Brasov

10
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5. OBIECTIVELE STRATEGIEI

Obiectivul general - dezvoltarea unui sistem functional de servicii si beneficii sociale pe plan local,
care sa sprijine persoanele vulnerabile in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea
riscului de excluziune sociala, cresterea calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale.

I. Obiective specifice in domeniul asistentei sociale a copilului si familiei:

Obiectiv specific 1. Imbunatitirea accesului copiilor la servicii de calitate:

1.1. Cresterea gradului de acoperire a serviciilor la nivel local

1.2. Cresterea calitdtii serviciilor destinate copiilor

1.3. Cresterea capacitatii beneficiarilor de a accesa si utiliza serviciile destinate copilului si familiei

1.4. ntirirea capacitatii de evaluare si monitorizare a drepturilor copilului si a situatiei sociale a acestuia
Obiectiv specific 2. Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati In situatii
vulnerabile

2.1. Eliminarea barierelor de atitudine si mediu in vederea reabilitarii si reintegrarii sociale a copiilor cu
dizabilitati

2.2. Oferirea de sprijin adecvat copiilor cu parinti plecati la muncad in plecati la munca in straindtate precum
si persoanelor care 11 Tngrijesc

2.3 Promovarea unui stil de viata sanatos 1n randul copiilor si adolescentilor

Obiectiv specific 3. Prevenirea si combaterea oricaror forme de violentd

3.1. Promovarea valorilor non-violentei si implementarea unor actiuni de sensibilizare

3.2. Reducerea fenomenului violentei in randul copiilor.

I1. Obiective specifice in domeniul asistentei sociale a persoanelor defavorizate, in risc de excluziune si
marginalizare sociala

Obiectiv specific 1. Cresterea participarii pe piata muncii a categoriilor vulnerabile

1.1 Cresterea sanselor de angajare si acces la piata muncii a beneficiarilor de VMG si ulterior de VMI
Obiectiv specific 2. Imbunitatirea sistemului de acordare a beneficiilor/prestatiilor sociale

2.1 Implementarea prevederilor legale privind Venitul Minim de Insertie

2.2 Dezoltarea sistemului de beneficii si prestatii sociale complementare

2.4 Protejarea consumatorilor aflati in situatie financiard vulnerabila ca urmare a cresterii tarifelor aferente
furnizarii de energie electrica.

Obiectiv specific 3. Imbunatitirea sistemului de acodare a serviciilor sociale
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3.1 Asigurarea implicarii beneficiarilor in procesul de luare a deciziilor privind serviciile sociale de care
beneficiazd/ vor beneficia

3.2 Cresterea rolului furnizorilor publici si privati in implementarea si dezvoltarea serviciilor sociale

3.3 Dezvoltarea si consolidarea sistemului de acodare a serviciilor sociale

3.4 Intdrirea capacittii institutionale

3.5 Dezvoltarea serviciilor sociale pentru grupurile vulnerabile

3.6 Cresterea calitatii serviciilor sociale acordate In comunitate prin sprijinirea furnizorilor privati de
serviciilor sociale

3.7 Dezvoltarea unei abordari integrate privind furnizarea de servicii sociale la nivel local

3.9 Promovarea voluntariatului in furnizarea serviciilor sociale

II1. Obiective specifice in domeniul asistentei sociale a persoanelor cu dizabilitati:

Obiectiv specific 1. Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitdrii de cétre
persoanele cu dizabilitéti a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omunlui

1.1. Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitti la cadrul informational in conditii de egalitate cu
ceilalti

Obiectiv specific 2. Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii

2.1. Promovarea participarii efective si depline a persoanelor cu dizabilitdti in toate domeniile vietii

2.2. Asigurarea de sprijin pentru exercitarea de catre persoanele cu dizabilitati a capacitatii juridice
2.3.Prevenirea  institutionalizdrii si  sustinerea  dezinstitutionalizarii  prin  infiintarea  si/sau
dezvoltarea/diversificarea tipurilor de servicii sociale acordate care sa raspunda nevoilor specifice grupului
tinta

2.4. Asigurarea accesului si participarii persoanelor cu dizabilitdti la programe si context de educatie
nonformald, activitati culturale, sportive, de petrecere a timpului liber si recreative, adecvate intereselor si
cerintelor specifice in conditii de egalitate cu ceilalti

Obiectiv specific 3. Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati

3.1. Asigurarea exercitarii drepturilor civile si politice de catre persoanele cu dizabilitati

3.2. Protejarea persoanelor cu dizabilitati impotriva actelor de violenta, exploatare, neglijare, abuz

Obiectiv specific 4. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil, atat In sectorul public cat si 1n cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii
de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii

4.1. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitdti la programe vocationale, de pregatire pentru piata muncii
Obiectiv specific 5. Promovarea educatiei favorabile incluziunii la toate nivelurile a persoanelor cu dizabilitati
si a invatarii de-a lungul vietii

5.1. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la educatie in forme si contexte adaptate, in comunitatile
in care traiesc
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5.2. Eliminarea barierelor de atitudine si de mediu in vederea reabilitarii si reintegrarii sociale a copiilor cu
dizabilitati

IV Obiective specifice in domeniul prevenirii violentei domestice:

1. Consolidarea cadrului legal din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestic

2. Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victim

3. Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale

4. Monitorizarea sievaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii $si combaterii violentei domestic
V Obiective specifice in domeniul asistentei sociale a persoanelor varstnice

Obiectiv specific 1. Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice

1.1 Modificari ale politicilor de resurse umane pentru o mai buna integrare a lucratorilor varstnici

1.2 imbunatitirea abilititilor, a capacititii de angajare si a independentei populatiei varstnice

Obiectiv specific 2. Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice

2.1 Accentuarea imaginii sociale a populatiei varstnice si promovarea participarii i a incluziunii sociale

2.2 imbunété‘girea accesibilizarii infrastructurii spatiilor publice

2.3 Prevenirea abuzurilor asupra populatiei varstnice si a excluziunii acesteia

Obiectiv specific 3. Obtinerea unei independente si a unei siguranfe mai mari pentru persoanele cu necesitafi
de ingrijire de lunga duratd

3.1 Crearea sistemului unificat de ingrijire de lunga durata (ILD)

3.2 Asigurarea de resurse financiare umane si materiale suficiente pentru dezvoltarea sistemului de ILD
Obiectiv specific 4. Obiectiv transversal pentru o viatd mai lunga in conditii bune de sanatate

4.1 Intarzierea imbatranirii fizice si a aparitiei afectiunilor cronice

4.2 Cresterea gradului de participare a varstnicilor la procesul de luare a unor decizii.

Planul de implementare a strategiei a fost realizat iIn conformitate cu prevederile legale invocate, cu
obiectivele specifice stabilite in cadrul structurilor organizatorice din cadrul DAS, precum si pe baza
propunerilor inaintate acesteia de catre furnizorii de servicii sociale publici si privati sau alte organisme care
au fost implicate in realizarea strategiei.
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-PLANUL DE IMPLEMENTARE

A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE DIN MUNICIPIUL BRASOV PENTRU

PERIOADA 2019-2023-

A. ASISTENTA SOCIALA A PERSOANELOR VARSTNICE

Obiectiv general 1: Prelungirea si imbunitatirea calititii vietii persoanelor varstnice

competente transversale si
specifice, dezvoltarea culturii
antreprenoriale, cunostinge n
domeniul sanatatii si privind
gestionarea veniturilor
proprii, oferindu-le

ONG-uri, alte
institutii publice de
la nivel local.

Obiectiv specific Misuri Indicatori Term.en de Responsabl.l t Resurse financiare
realizare parteneri
1.1 Modificari ale 1.1.1 Integrarea Nr. de programe | 2019-2023 Directia de Asistentd | Buget local
politicilor de resurse programelor de voluntariat in | lansate Sociala Sponsorizari
umane pentru o mai politicile de resurse umane Nr. de voluntari DGASPC
bund integrare a din institutiile publice, de varstnici
lucratorilor varstnici. tipul biblioteci, muzee, Nr. campaniilor
centre de informare, centre
de reabilitare si ingrijire de
lunga duratd, evenimente
culturale si programe de
congstientizare publica.
1.2 Imbunititirea 1.2.1 Furnizarea de Nr. de persoane | 2019-2023 Directia de Asistentd | Buget local
abilitatilor, a oportunitati de invétare varstnice , nr. Sociala Buget
capacitatii de angajare pentru persoanele varstnice, | asociatii Directia de Sandtate | ONG-uri
si a independentei in principal pe teme cum ar fi | implicate, nr. Publica, Asociatia
populatiei varstnice tehnologia informatiei si Programe Medicilor de
comunicatiilor (TIC), Telemedicina Familie,
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capacitatea de a participa
activ in cadrul societatii si a-
si gestiona propria viata.

1.2.2 Demersuri integrate si
consistente 1n colaborare cu

de servicii primare.
Reducerea rezistentei
persoanelor varstnice si a
familiilor acestora cu privire
la accesarea serviciilor
sociale.

familia/apartinatorii/furnizori

Nr. intalniri de
lucru,

Nr. participanti,
Nr. instrumente
Nr. beneficiari
Nr. de consilieri
realizate

Nr. de campanii
realizate

2019-2023

Directia de Asistenta
Sociala, ONG-uri,
alte institutii publice
de la nivel local.

Buget local

Obiectiv general 2: Promovarea participarii sociale active si demn

e a persoanelor virstnice

c . . T Indicatori Termen de Responsabil si .
Obiectiv specific Masuri . P . Resurse financiare
realizare parteneri
2.1 Accentuarea 2.1.1 Elaborarea unui curriculum pentru Nr. de consilieri Directia de Asistenta
imaginii sociale a consilierea individuala si/sau in grup a realizate Sociala , Directia de
opulatiei varstnice opulatiei varstnice si a unui plan pentru Nr. de Sénatate Publica
poputat popu’al 3 plan pentr .| 2019-2023 ca, Buget local
1 promovarea identificarea grupurilor de adulti varstnici | persoane/grupuri casa Judeteand de
participarii si a care se confrunta cu cel mai mare risc de identificate Pensii, alte institutii
incluziunii sociale singuratate, excluziune sociald si depresie. abilitate
2.1.2 Promovarea participdrii persoanelor | Nr. de persoane
varstnice la activitati sociale si sportive varstnice
prin evenimente dedicate. Promovarea participante Directia de Asistenta
. A . . y o 2019-2023 . Y
voluntariatului si Tncurajarea includerii Nr. de actiuni de Sociala, alte institutii | Buget local
persoanelor varstnice in activitatile de cooptare de locale.
voluntariat. voluntari
Nr. de voluntari
2.1.3 Prevenirea institutionalizarii prin Nr. de actiuni de Directia de Asistentd Bueet local
promovarea conceptului de Imbatranire promovare 2019-2023 Sociala , ONG-uri, &
C .. . Buget
participativa. Nr. de participanti alte institutii de la .
’ . ’ ONG-uri
nivel local.
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2.1.4 Colaborarea cu mass media pentru a
imbunatati perceptia fatd de persoanele
varstnice si rolul acestora in societate.
Constientizarea publica pe diverse tematici:

Nr. de articole
publicate

Nr. de evenimente
cu participarea

Directia de Asistentd

O NP . . . Buget local
saracie, fenomenul de imbatranire, mass media Socialda ONG- uri, ugetioca
; . . . o 2019-2023 . y Buget
excluziune sociala, nevoia de activism la Nr. de actiuni de trusturi de presa ONG-uri
senectute, discriminare, etc. promovare locale si nationale
Nr. de participanti
Nr. de campanii de
mediatizare
2.1.5 Realizarea de campanii de informare | Nr. de campanii de
pubhca pentru facqlt'areAa la un acces informare Directia de Asistenta
mai bun al populatiei varstnice la Nr. de persoane . .7 | Buget local
. L AV : Sociala, ONG- uri ,
programele de sanatate publica si la informate 2019-2023 .. - . Buget
. .. N ’ . Directia de Sanatate )
ingrijirea sanatatii. Nr. de materiale L ONG-uri
. . Publica,
informative
distribuite
2.2 Imbunatatirea 2.2.1 Revizuirea si consolidarea Nr. de campanii de Directia de Asistenta
gccesibilizér.i'i regler‘ne.:n‘térilor legqle p‘I‘iVir‘ld . mediatizare 2019-2023 Socifllé, trustgri de Buget local
infrastructurii accesibilizarea mediului fizic si presa locale si
spatiilor publice. informational precum si a spatiului nationale
public. Nr. de intalniri de
Abordare holistica, obligativitatea lucru realizate C . . <
e = o . e Directia de Asistenta
raportarii/informarii serviciilor sociale- Nr. de initiative 2019-2023 e " | Buget local
) e . o o Sociala (SAS),
discutii privind aplicarea unitard a legislative
legislatiei Tn vigoare.
2.2.2 Dezvoltarea si diversificarea Nr. de dispozitive
tehnologiilor si dispozitivelor asistive distribuite
tru facilit ilitatii Nr. o . <
s pen ocllirs bl | N de perne
P ' ’ . 2019-2023 | Sociala, ONG-uri | Buget ONG-uri
beneficiat A
C . Societati
Nr. ingrijitorilor ’
formali sau

informali care au
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participat la
programe

2.3 Prevenirea

2.3.1 Dezvoltarea programelor si

Nr. de interventii

Directia de Asistenta

abuzurilor asupra metodologiilor privind prevenirea, in caz de abuz Sociala,
populatiei varstnice | detectarea si solutionarea cazurilor de Nr. de parteneriate Inspectoratul
. ; . N . Buget local
si abuzuri asupra persoanelor varstnice. 2019-2023 Judetean de Politie, .
’ o . i Buget judetean
a excluziunii Spitalul Judetean,
acesteia. alte institutii
sanitare, DGASPC
2.3.2 Consolidarea programelor de Nr. de programe
pregatire formala privind ehmmflrea. de forr'nare ] Directia de Asistenti
abuzurilor asupra persoanelor varstnice profesionala Sociald. formatori
pentru membri ai familiei, profesionisti, Nr. de persoane 2019-2023 TSR Buget local
o . . autorizati, Primaria
personalul auxiliar, studenti, cler si cursate A
o . ’ Municpiului Bragov
voluntari in domeniile relevante. Nr. de
parteneriate
2.3.3 Oferirea suportului pentru furnizorii | Nr. de apeluri Directia de Asistenta
de servicii sociale, pentru infiintarea telefonice preluate Sociala ,
unei linii telefonice de ajutor in caz de Nr. de parteneri Inspectoratul
urgente, cu funcguopare 24 de ore . (furmzpn d; 2019-2023 Jude‘gean de Politie, Buget local
din 24, pentru furnizarea de consiliere si servicii sociale) Spitalul Judetean,
indrumarea beneficiarilor catre alte institutii
servicii specializate. sanitare, biserici,
voluntari
2.3.4 Derularea unor campanii publice prin | Nr. de actiuni
mass media in vederea cresterii gradului de | desfasurate Directia de Asistentd
congtientizare a populatiei privind toate Nr. de participanti 2019-2023 | Sociala, ONG-uri
formele de abuzuri sau de violenta asupra Nr. de institutii Inspectoratul Buget local
varstnicilor. partenere Judetean de Politie, | Sponsorizéri
Marcarea Zilei Mondiale de Constientizare 15 iuni biserici, voluntari, Buget parteneri
a Abuzului fatd de Persoanele Varstnice. 201 913181263 asociatii de
j pensionari, etc.
2.3.6 Marcarea Zilei Internationale a Nr. de participanti | 1 octombrie | Directia de Asistentd | Buget local
Persoanelor Varstnice 2019-2023 Sociala, voluntari, Sponsorizari
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Nr. de institutii
partenere

asociatii de
pensionari,
DGASPC etc.

Buget parteneri

Obiectiv general 3: Obtinerea unei independente si a unei siguran

te mai mari pentru persoanele cu necesititi de ingrijire de lunga durata

Obiectiv specific

Masuri

Indicatori

Termen de
realizare

Responsabil si
parteneri

Resurse financiare

3.1 Crearea
sistemului

unificat de ingrijire
de

lunga durata (ILD)

3.1.1 Crearea unei infrastructuri
proportionale cu nevoia si complexitatea
situatiilor beneficiarilor/grupului tinta
carora se adreseaza.

Nr. de furnizori
existenti la nivelul
municipiului

Nr. de beneficiari

Directia de Asistenta

. S . . . . 2019-2023 . Buget local
Monitorizarea furnizorilor publici si existenti la nivelul Sociala, &
privati, a numarului de beneficiari cérora li | municipiului
se acorda servicii.

3.1.2 Existenta unei retele de Nr. de parteneri
comunicare/evaluare/monitorizare cu Nr. de persoane care
privire la actualizarea situatiei persoanelor | au beneficiat de
varstnice la nivelul municipiului Brasov servicii Directia de Asistenta
Diversificarea serviciilor sociale pe baza individualizate Sociala ONG-uri
diagnozei sociale actualizate. Spitalul Judetean
g 2019-2023 | °P 4| Buget local

Analiza si Tmbunatatirea procedurilor de
evaluare multidisciplinard in vederea
identificarii nevoilor particulare ale
persoanelor varstnice cu sau fard
dizabilitati si acordarii de servicii
individualizate.

alte institutii
sanitare, cabinetele
medicilor de familie
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3.1.5 Crearea unui proces de lucru
integrativ prin evaluare-planificarea-
monitorizare.

Abordarea holistica a cazurilor prin echipe
de interventii interdisciplinare si elaborarea
unei metodologii relevante

Crearea de puncte de acces ,,one-stop”

Nr. de parteneriate
incheiate

Nr. de persoane care
au beneficiat de
serviciile acestor
puncte

Directia de Asistenta
Sociala, alte institutii
de la nivel local

impreund cu managementul Nr. de beneficiari Spitalul Judetean, Buget local
externdrilor la nivelul spitalelor, inclusiv 2019-2023 alte institutii Buget parteneri
formarea ,,managerilor de caz” si a sam.tare, ONG-'UT.I,
profesionistilor pentru crearea acestor cablnet'de medicilor
puncte de acces si a proceselor aferente. de familie
Implementarea unui sistem unitar de
acordare a serviciilor pentru imbunatatirea
eficientei operationale.
3.2.1 Imbunatitirea infrastructurii pentru Nr. de servicii care
servicii de ingrijire la domiciliu, servicii de | deservesc Directia de Asistents | Buget local
ingrijire de zi, cdmine pentru persoane persoanele varstnice | 2019-2023 . L & .
NSRS o Sociala , ONG-uri Buget ONG-uri

varstnice si facilitati de cazare Nr. de beneficiari
intermediara.
3.2.2 Imbunatatirea recrutarii, a pregatirii si | Nr. de parteneriate Directia de Asistenta
a planurilor de mentinere a persoanelor incheiate Sociala, formatori
care ofera servicii de ingrijire personala. Numarul de angajati 2019-2023 autorizati, Agentia Bueet local

3.2 Asigurarea de Judeteana pentru &

) g ) Ocuparea Fortei de
resurse financiare, Muncs ’
umane si materiale - -
. 3.2.3 Dezvoltarea de mecanisme de Nr. de parteneriate

suficiente pentru ) e . . . .
sustinere pentru Ingrijtorii informali incheiate N . <

dezvoltarea s . - 9 Directia de Asistentd

. . (familia), inclusiv pregatire, dotare Numarul de e D
sistemului echipamente speciale (de ex. bratari ¢ ersoane varstnice | 2019-2023 Sociald, ONG-uri, Buget local
de ILD P p - bragart cu p furnizori de servicii | Buget ONG-uri

buton de panicd), acces preferential la
ingrijirea temporara subventionata (de
exemplu, 10 zile pe an in contextul

care au beneficiat
de echipamente

medicale
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programului de sedere 1n statiuni de
tratament) pentru ingrijitori si/sau pentru
pacientii ingrijiti pe duratd lunga.

Numarul de
ingrijitori
informali/formali
un impact direct

Nr. de echipamente
distribuite

asupra carora a avut

Obiectiv general 4: obiectiv transversal pentru o viata mai lunga in conditii bune de sanatate

procesul de luare a
unor decizii.

excluziune sociala.
Intarirea sentimentului de securitate si
bundstrare a persoanelor varstnice.

Nr. de parteneriate

institutii sanitare,
biserici, ONG-uri,
voluntari, asociatiile de
proprietari

Cl. . N Indicatori Termen de Responsabil si .
Obiectiv specific Masuri . p . Resurse financiare
realizare parteneri
4.1 Intarzierea 4.1.1 Consolidarea programelor de Nr. de parteneriate Directia de Asistenta
imbatranirii fizice si | sandtate publica pentru a imbunatati Nr. de programe Sociala , Inspectoratul
e . . . o eimiee Judetean de Politie,
a aparitiel cunostintele in domeniul sanatatii si Nr. de persoane : o
L . ’ o . Crucea Rosie Brasov, Sponsorizari
afectiunilor cronice. | pentru a promova comportamentele ‘ Vars.tn'lce 2019-2023 Oficiul pentru Protectia Buget ONG-uri
sdndtoase, mai ales in randul celor mai participante Consumatorului,
vulnerabile segmente ale populatiei. Directia de Sanédtate
Publica, ONG-uri
. . i Directia de Asistenta
4.2 Cresterea 4.2.1 Crearea unor structuri consultative | NI de cazuri sf:{zi;a f;sp:éioigiil
gradului de implicate in procesul de acordare a sesizate Tudetean de Politic
articipare a L . . . Nr. de intalniri L o
pA pPe serviciilor si de combatere a riscului de ) Spitalul Judetean, alte Buget local
varstnicilor la realizate 2019-2023

Buget ONG-uri
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B. ASISTENTA SOCIALA A PERSOANELOR CU DIZABILITATI

I Accesibilitate
Obiectiv general

Promovarea accesibilititii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitirii de citre persoanele cu dizabilititi a drepturilor si libertitilor

fundamentale ale omului

scrierii Braille, a tehnologiilor si
dispozitivelor de mobilitate,
tehnologii de asistare si formare
activa de asistentd si intermediere de
calitate

promovare utilizate
*Numar sesiuni de instruire
*Numar persoane instruite

Filiala Brasov,
alte structuri

< . . . Termin de Responsabil/ Resurse
L. . Masuri Indicatori . . .
Obiectiv specific realizare parteneri finaciare
1.1. Imbunitatirea | 1.1.1. Adaptarea site-ului DAS * .. .
. ’ o . Numadr vizitatori care au
accesului Brasov pentru facilitarea accesului . .
° NP accesat informatiile adresate 2019 DAS Buget local
persoanelor cu persoanelor cu dizabilitati la cupului tint
dizabilitati la informatii grupuiut}
cadrul - et *Numar sesiuni de instruire
: - A 1.1.2. Imbunatatirea in interiorul * < : .
informational In . o Numadr personal instruit
s DAS a mecanismelor de primire si * < RN . . 2019 DAS Buget local
conditii de . e ’ Numar petitii Inregistrate si
. solutionare a petitiilor . ’ ’
egalitate cu ’ g solutionate
ceilalti 1.1.3. Realizarea de activitati de
promovare a resurselor existente in
comunitate pentru utilizarea *Numadr activitati de Asociatia
limbajului mimico-gestual, a promovare realizate .
. L. . s % . . Nationald a )
limbajului specific surdocecititii, Numar materiale de - e Buget propriu al
’ Anual Nevazatorilor-

fiecarei entitati
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1.1.4. Facilitarea accesului la sesiuni
de perfectionare profesionald a

*Numar sesiuni de
perfectionare profesionald in

functionarilor publici si a domeniul accesibilitatii Anual DAS Buget local
specialistilor, respectiv a asistentilor | *Numar functionari publici ONG Alte resurse
personali, care deservesc categoria *Numar specialisti
grupului tinta *Numar asistenti personali
1.1.5. Implicarea activa a persoanelor -
NN . n Asociatia
cu dizabilitati prin structurile care i | < TP . . S .
A . | *Numar organizatii implicate Ori de cate Nationala a Buget propriu al
reprezintd, in  dezvoltarea i |, < . o s e . NN
. .. ce . Numar actiuni ori situatia o | Nevazatorilor- fiecarei entitati,
indeplinirea  politicilor  si a o) .. } ’ o . ’
. L derulate/interventii impune Filiala Brasov, | fonduri europene
programelor  privind  asigurarea ’ S
. . . alte structuri
accesului la mediul fizic
II Participare
Obiectiv general
Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilititi in toate domeniile vietii
c . . o . . Termin de Responsabil/ Resurse
Obiectiv specific Masuri Indicatori . P . .
realizare parteneri finaciare
2.1. Promovarea 2.1.1. Consultarea
participdrii efective si organizatiilor si a persoanelor
depline a persoanelor cu cu dizabilitati in procesele de | *Numar de consultari DAS, Bueet local
dizabilitati in toate luare a deciziilor privind *Numar de participanti Anual ONG, & .
SR - . . N 9 Y . Alte fonduri
domeniile vietii serviciile sociale de la nivelul Numar structuri implicate alte structuri
Municipiului Brasov care
vizeaza grupul tinta
2.1.2. Realizarea de sesiuni de | *Numar participanti din partea
instruire si alte tipuri de DAS
programe de informare pentru | *Numadr participanti din partea DAS
dezvoltarea de competente | ONG .
sociale si civile ale *Numar participanti alte Cel putin ONG Buget local
’ ’ anual Furnizori acreditati de | Alte fonduri

personalului care
interactioneaza sau este
implicat in asistenta si
protectia persoanelor cu

structuri

*Numar sesiuni de
instruire/programe de
informare

formare profesionala
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incurajarii participarii
grupului tinta la viata sociala.

2.2. Asigurarea de sprijin
pentru exercitarea de

2.2.1. Analiza cazuisticii
legate de procedura de punere

*Raport de analiza in urma

catre persoanele cu sub interdictie si instituire a ntalnirii DAS Buget
dizabilitati a capacitatii tutelei 9 . . DGASPC propriu al
o ’ - — *Numar participanti 2019 .
juridice 2.2.2. Instruirea personalului | , < L . ONG fiecarei
.. Numar structuri implicate Tn . < .
privind procedura de punere . . Autoritatea Tutelara structuri
} L. procesul de instruire
sub interdictie si instituire a
tutelei
2.3. Prevenirea DAS prin
insti'tu;ionalizérii si 73 1. Dezvoltarea/ Centrului de
sustinerea diversificarea ciilor recuperare
dezinstitutionalizarii prin V(el.s care lserv Cd ? A Neuromotorie Sfantul
infiintarea sl/sau ' mil 1(:10(-:socila le g((:lor atein *Numdr de beneficiari Nicolae si Centrul de Buget local
dezvoltarea/diversificarea | €adftl LENIIUILL de TECUPETATe | Nymar de servicii 2019-2023 | iy Respiro pentru
tipurilor de servicii Neuromotorie Sfantul Nicolae ersoane ¢
: 5 . : . u
sociale acordate care sa | si Centrul de tip Respiro perSeane ©
N g . e dizabilitati
raspunda nevoilor pentru persoane cu dizabilitati ’
specifice grupului tinta
2.3.2. Infiintarea unei *Numar beneficiari-max.6 2019-2023 | Asociatia Nationala a Buget
locuinte sociale/protejate *Numar servicii - 2 Nevazatorilor-Filiala propriu,

pentru persoane cu deficiente
vizuale

Brasov

alte fonduri

23



PROIECT

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Bragsov pentru perioada 2019-2023

2.3.3. Dezvoltarea serviciilor * Numadr beneficiari 2019-2023 | Fundatia HOSPICE Buget
complexe medico-sociale in *Numadr servicii Casa Sperantei propriu,
Centrele de Zi pentru persoane alte fonduri
adulte cu dizabilitati, precum
si a serviciilor de ingrijiri
paliative ale Fundatiei
HOSPICE Casa Sperantei
2.4. Asigurarea accesului . .. . Anual, In
. ieurar il 2.4.1.”Tanar sau piticot va u
si participarii persoanelor o o - perioada
s arat ca s1 eu pot S
cu dizabilitati la ’ mai-iunie
programe si context de Anual, in DAS,
educatie nonformala, e e * a ici i erioada
R 2.4.2.”0 viata fara bariere” I\Eumar Paft icipanti . P . s (.)NG’
activitati culturale, *Numadr activitdti derulate in | septembrie- unitati scolare de Bueet local
sportive, de petrecere a cadrul octombrie invatimant, ;:gef (Zlca ,
timpului liber si 2.4.3.”Dizabilitatea dincolo de actiunilor/evenimentelor Anual. 1 agenti economici atte fonautt
recreative, adecvate aparente” *Numar structuri implicate nlua > 1
intereselor si cerintelor 2.4.4.Carnavalul "Fulg de una
specifice in conditii de nea” decembrie
egalitate cu ceilalti *Numar participanti
. 9 e o . . o Buget
2.4.5. Organizarea *Numar activitati derulate in . Fundatia Motivation uee
. . ’ Mai 2019 ’ propriu,
Special Olympics cadrul DAS .
o . alte fonduri
actiunilor/evenimentelor
2.4.5. Concursurile nationale Asociatia Buget
”Prietenii cartii braille” si *Numar participanti Aprilie . e £¢
" S x 9 o Nevazatorilor propriu,
Performanta braille” — faza Numar activitati derulate 2019 1 .
. g ’ Filiala Brasov alte fonduri
judeteana ’
2.4.6. Concursul de % < L Asociatia Buget
. I Numar participanti . e er .
interpretare muzicald ”Ion « 9 NP Mai 2019 | Nevazatorilor Filiala propriu,
S . g Numar activitati derulate )
Blajan” — faza judeteana ’ Brasov alte fonduri
24.7. 1 9 . . Asociati Buget
. / Concgrsuw ,(,1 €. *Numar participanti August asoaidtia uee
interpretare muzicald "Vasile | 9 S Nevazatorilor Filiala propriu,
” . - Numar activitati derulate 2019 )
Snacoveanu” -faza judeteana ’ Brasov alte fonduri
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. 5 g - . Asociati Buget
2.4.8. Festivalul de arta *Numar participanti soaidtia uee
. . - x 9 Sy Nevazatorilor Filiala propriu,
dramatica — faza judeteana Numar activitati derulate .
’ ’ Brasov alte fonduri
2.4.9. Concursul "Imaginea ta | , . .. . Asociatia Buget
<5 . - . Numar participanti ey er ot .
conteaza” faza judeteand si | , 9 NP Nevazatorilor Filiala propriu,
S ’ Numar activitati derulate .
finala ’ Brasov alte fonduri
. 9 .. . t i Asociati B t
2.4.10. Concursul de creatie | *Numar participanti Sep embr.le Asocaia uee
i - N x . R octombrie | Nevazatorilor Filiala propriu,
literara ”Carmen Sylva Numar activitdti derulate .
’ 2019 Brasov alte fonduri
2.4.11.Marcarea “zilei *Numar participanti . AVSOC‘la!Zla . Bug@t
i e e « 8 R Nevazatorilor Filiala propriu,
mondiale a bastonului alb Numar activitati derulate .
’ Brasov alte fonduri
. ) g .. . Asociati Buget
2.4.12. Concursurile regionale | *Numar participanti Anual soaidtia uee
< .S « 9 e . Nevazatorilor Filiala propriu,
de cultura generala si sah Numar activitati derulate octombrie .
C ’ Brasov alte fonduri
2.4.13. Marcarea zilei 9 . . Asociatia Buget
. ) . *Numar participanti Anual e e &€
internationale a persoanei cu | 9 S ) Nevazatorilor Filiala propriu,
T Numar activitati derulate decembrie .
dizabilitati ’ Brasov alte fonduri
I1I Egalitate
Obiectiv general
Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati
. . . . Termin de Responsabil/ Resurse
c . . Masuri Indicatori . . .
Obiectiv specific realizare parteneri finaciare
3.1. Asigurarea . .
18U 3.1.1. Identificarea barierelor cu . A .
exercitarii care se confrunis persoancle cu Ori de cate Asociatia
drepturilor civile si e P . *Raport de analiza ori se Nevazatorilor - Buget propriu
L. < ’ dizabilitati in exercitarea drepturilor . .
politice de catre AR impune Filiala Brasov,
civile si politice .
persoanele cu ’ alte structuri
dizabilitati 3.1.2. Analizarea si 1naintarea spre Asociatia
modificare/completare a cadrului | < e Ori de céte Nevazatorilor
C . Numadr modificari elaborate . o .
legislativ pentru recunoasterea si . ori se Filiala Brasov, Buget propriu
. - o si aprobate . .
exercitarea de catre grupul tintd a impune alte structuri

capacitdtii  juridice,  asigurand
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totodatd protectia adecvatd si
eficienta pentru prevenirea
abuzurilor, respectand drepturile,
vointa si preferintele persoanei

3.2. Protejarea

3.2.2. Realizarea de campanii de

*Numar evenimente

persoanelor cu informare si sensibilizare Tmpotriva *Numar participanti DAS.ONG
dizabilitati impotriva | actelor de violentd, exploatare, *Numir materiale Anual DGASPC '
actelor de Violeq‘gé, neglijare, abuz informative distribuite Agentia Bug?t propriu gl
exploatare, neglijare, Judeteana pentru fiecarei entitati,
abuz 3.2.3. Buna colaborare pentru . Trafic de alte fonduri

sprijinirea reintegrarii sociale a *Numar cazuri Ori de cate Persoane

icti in ra or1 se ’
V%CtlII.le‘l(;)I‘. din randul persoanelor cu . ISJP Brasov
dizabilitati impune

Cap IV. Ocuparea fortei de munca

Obiectiv general

Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilititi la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil, atat in sectorul public cit si in cel privat,
concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii

S . < . . . Termin de Responsabil/ Resurse
Obiectiv specific Masuri Indicatori . P . .
realizare parteneri finaciare
4.1. Asigurarea 4.1.1. Initierea unui parteneriat cu DAS
accesului AJOFM Numar beneficiari estimati 2019 AJOFM Nu este cazul
P?TSO?I}G}QY cu 4.1.2. Facilitarea accesului AJOFM, ONG
dizabilitati la grupului tintd la servicii de tip | *Numdir persoane consiliate Asociatia Buget brovrid al
programe consiliere si evaluare vocationald, | *Numar beneficiari evaluare Permanent Nevazatorilor, £CL propriu a
vocationale. de . . B : - o1 fiecdrei entitati
HC ’ sprijin pentru integrarea in munca vocationalad Filiala Brasov,
pregatire pentru alte structuri
p1ata muncii 4.1.3. Organizarea pentru grupul | *Numar programe AJOFM
tinta a programelor de initiere, | *numadr participanti din Asociati;
calificare, recalificare, | rdndul grupului tinta . el Buget propriu al
. . - « J Permanent Nevazatorilor - . .
perfectionare si specializare pentru | *Numar persoane cu Filiala Brasov fiecarei entitati
integrarea si mentinerea iata | dizabilitati angajate in o
cgrarca i meninerea pe pia; dAzab ! angajate alte structuri
muncii campul muncii
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4.1.4. Consilierea si sustinerea

apartinatorilor ersoanclor cu DAS,
dIi)za‘E)ilitéti in roEesul de activare *Numir de structuri care Asociatia
. procest . . | ofera consiliere si suport Nevazatorilor - | Buget propriu al
pe piata muncii, inclusiv prin | 9 Permanent e R
. . . | *Numar de persoane cu Filiala Brasov, fiecdrei entitati
constientizarea importanter | ,. ... .. .
o dizabilitati alte structuri
diminuarii formelor de
hiperprotectie
4.1.5.Campanii pentru promovarea
si sustinerea incadrarii in campul
muncii a persoanelor cu dizabilitéti, Asociatia
a facilitarii conditiilor de siguranta Nevazatorilor -
si securitate la locurile de munca, *Numir campanii Filiala Brasov,
respectiv entru  inlaturarea 9 S AJOFM
P p *Numar angajatori o
barierelor de acces. Informarea SNUMEr persoane cu potentiali Bueet propriu al
comunitatii  privind calificarile P Anual angajatori, £¢t Prop

obtinute, meritele si abilitatile
persoanelor cu dizabilitati i
contributia acestora pe piata
muncii.

dizabilitati
*Exemple de buna practica

alte structuri

fiecarei entitati

V. Educatie
Obiectiv general:

Promovarea educatiei favorabile incluziunii la toate nivelurile a persoanelor cu dizabilititi si a invatarii de-a lungul vietii

Cl. . T . . Termin de Responsabil/ Resurse
Obiectiv specific Masuri Indicatori ! P ! U
realizare parteneri finaciare
5.1. Asigurarea 5.1.1.  Consilierea in scopul 9 .
acce:sulfiu ersoanelor | sustinerii participarii copiilor pcuu “Numir de copii cu DAS
Suu1 per ishinetil particip P dizabilitati si/sau CES DGASPC .
cu dizabilitati la dizabilitati si/sau CES la procesul . S Buget propriu al
NN . SN . integrati 1n sistemul de Permanent ONG, CJRAE, I
educatie in forme si de invatamant bazat pe principiile a i A s fiecarei entitati
° A L . con invatamant Unitati de ’
contexte adaptate, in | educatiei incluzive, In comunitatile ’ A s A
A N . ’ Invatamant
comunitatile in care in care traiesc ’
traiesc 5.2.1.  Cresterea gradului de |, Numir persoane consiliate Anual ONG, CJRAE | Buget propriu al
constientizare In familie, scoald, P DAS, DGASPC, | fiecdrei entitdti
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comunitate asupra importantei si
nevoii dreptului la educatie

Unitati de
invatamant

5.2. Eliminarea

barierelor de atitudine

si de mediu 1n

vederea reabilitarii si
reintegrarii sociale a
copiilor cu dizabilitati

5.2.1. Dezvoltarea unui sistem
integrat de depistare precoce si

*Numar copii

Asociatia Raza
de Speranta

- . ) . .. ) 2019-2023 Buget propri
evaluare complexd a copilului cu | *Numar structuri implicate Brasov, Hget propriu
dizabilitati alte structuri

.2.2.  Furni . .. et
.5 urnizarea dev SCVICH s Numar copii cu dizabilitati o <
integrate sociale, de sdndtate si |, o e ’ Asociatia Raza

) . > | *Numar de familii ’ - .

educationale prietenoase S| beneficiare 2019-2023 de Speranta Buget propriu
accesibile  pentru  copiii  cu | - ... Brasov

L. e Numar de servicii >
dizabilitati si familiile acestora
5.2.3. Sustinerea familiilor cu copii *Numdr de parinti care au in Asociatia Raza
cu dizabilitdti In vederea cresterii si parint 2019-2023 de Speranta Buget propriu

ingrijirii in familie

ingrijire copii cu dizabilitati

Brasov
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C.ASISTENTA SOCIALA A COPILULUI SI FAMILIEI

OBIECTIV GENERAL 1

Imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate

Obiectiv Misuri Indicatori Termen de | Responsabil/ Resurse
. realizare parteneri finaciar
specific
DAS Buget local
*Numar copii care
1.1.1 Cresterea accesului copiilor la educatie prin: | finalizeaza invatamantul Permanent
obligatoriu
Identificarea continud a riscului de abandon scolar | *Numar copii care
in randul copiilor din muncipiul Brasov beneficiaza de serviciile Buget local
sociale Buget propriu al
Infiintarea /dezvoltarea/de centre de zi pentru *Numar de centre DAS fiecarei entitati
copiii care provin din medii defavorizate/copii cu | infiintate/dezvoltate ISJ Altele
1.1. Cresterea | risc de abandon scolar/grad ridicat de * Numar de copii declarati 2019-2023 ONG-uri
gradului de absenteism/repetentie, respectiv, cu abandon scolar Unitati de cult
acoperire a infiintarea unor centre de zi pentru copii la * Numar copii reintegrati in SCC
serviciilor la | nivelul Municipiului Brasov sistemul de Tnvatdmant
nivel local * Numar copii la care s-a
diminuat absenteismul
1.1..2‘]?e'zvoltarea dp fagilitéti destinaj[e N Nr.de beneficiari ai 2019-2023 DAS Buget locfal
activitatilor recreative si petrecere a timpului liber centrului (copii Fonduri
de catre copii prin infiintarea unui centru socio- . L. L. . europene
cultural si recreativ "CERC" parinti/reprezentanti legali)
DAS Buget propriu al
- . . *Numar parteneriate Anual ONG-uri fiecarei entitati
1.1.3 Dezvoltarea de servicii comunitare integrate | . . o ’
incheiate Unitati de cult
SCC
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1.1.4. Cadru legislativ revizuit si stimulativ pentru

: DI . *Numar de modificari Cand se DAS -
implementare politici intersectoriale pentru . . .
. . . . inaintate si aprobate impune
protectia drepturilor copilului ’
*Numar standarde minime
1.2.1 Cresterea calitatii serviciilor sociale de calitate implementate
| restere: s ! X mp .. Permanent DAS Buget local
furnizate copiilor Numar de metodologii de
lucru aplicate
*Numar participari ale DAS
1.2. Cresterea angajatilor la Intalniri de CNASR -
calitatii lucru Sucursala
serviciilor 1.2.2 S'timular‘ea' .trans'ferul'u'i (Ele bune practic'i in :" I\Iumi}r participéri RCP la Permanent Brasov Buget local
destinate domeniul serviciilor si politicilor pentru copil intalniri de supervizare Centre de
copiilor externa Formare
Continua
Alte institutii
” > —
1.2.3 Cresterea calitatii profesionale a resurselor Numgr part1c1par1Ala DAS
. o . o cursuri de formare 1n Centre de
umane din serviciile sociale, de educatie si de . .. Anual Buget local
< = g domeniul protectiei Formare
sanatate pentru copii . R e
drepturilor copilului Continud
*Numar campanii de
. . infi ivire 1
1.3.1 Cresterea gradului de cunoastere si de fnrormare cu privire ia Buget local
o N . o serviciile existente pe plan DAS .
1.3. Cresterea congtientizare de catre copii si familiile acestora a local Anual Alti parteneri Buget propriu al
capacité‘lgii' drepturilor si responsabilitatilor lor “Numir familii cu copii fiecarei entitati
beneﬁc1ar}10r de informate
aaccesa st *Numar campanii de
utiliza serviciile informare 1n ceea ce DAS
destinate 1.3.2 Dezvoltarea competentelor parentale in ceea | priveste dezvoltarea Annual ONG-uri
copilului si ce DI o : Buget local
R priveste cresterea, ingrijirea si educarea competentelor parentale Centre de .
familiei . % < T Buget propriu al
copiilor Numar participari la Formare S
- fiecarei entitati
programe de formare Continud ’

*Numar personal care a
beneficiat de formare
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* Scoala parintilor
* 12 Structuri Comunitare
Consultative . .
) s mn s Trimestrial DAS Buget local
1.3.3 Implicarea comunitatii in asigurarea *Numar intalniri SCC 3CC ue
respectarii drepturilor copiilor *Numar cazuri
instrumentate
X 5 . Anual
Numar campanii
organizate
1.4. Intarirea *Numar copii vulnerabili
capacitatii de identificati Permanent DAS Buget local
i I .
evalgarg $1 Uni tz:[]i de Buget propriu al
monitorizare a 1.4.2 Crearea unui mecanism de identificare si fvatAmant fiecdrei entitati
drepturilor monitorizare a tuturor copiilor vulnerabili :
copilului si a ONG
situatiei sociale DGASPC
a acestuia Alti parteneri
OBIECTIV GENERAL 2
Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile
< . . . Termen de Responsabil/ Resurse
c . . Masuri Indicatori . . .
Obiectiv specific realizare parteneri finaciare
2.1. Eliminarea barierelor de 2.2.1 Dezvoltarea unui sistem integrat de *Numadr copii cu .
P . . . - e Asociatia.Raza de Buget
atitudine si mediu in vederea depistare precoce si evaluare complexa a dizabilitati 2019-2023 .
B A . . o I Speranta propriu
reabilitarii §i reintegrarii sociale a | copilului cu dizabilitéti
copiilor cu dizabilitati 2.2.2 Furnizare de servicii integrate sociale, | *Numar copii cu
de sanatate si educationale prietenoase si dizabilitati 2019-2023 Asociatia.Raza de Buget
accesibile pentru copiii cu dizabilitati si Speranta propriu
familiile acestora
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2.2.3 Sustinerea familiilor cu copii cu

*Numar parinti

dizabilitati in vederea cresterii si ingrijirii in | care au in 2019-2023 Asociatia.Raza de Buget
familie ingrijire copii cu ) Speranta propriu
dizabilitati
2.2.4 Dezvoltarea de atitudini pozitive in *Numar cetateni _r
e - . N Asociatia.Raza de Buget
familie si societate, fatd de copiii cu informati 2019-2023 Speranta bl
dizabilitati. P prop
2.2.5 Cresterea incluziunii educationale a *Numar copii cu Asociatia Raza de Bueet
copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte CES identificati 2019-2023 ' £e
. . Speranta propriu
educationale speciale.
2.2. Oferirea de sprijin adecvat *Numar copii cu
copiil?rA cu périn;i plecati {aA périn{i Pleca‘gi la Permanent Buget local
munca in plecati la munca in munca in
e . e DAS Buget
straindtate precum si persoanelor . . . strainatate :
RN 2.8.1 Dezvoltarea de masuri specifice si * < . ONG propriu
care 1i ingrijesc . . Numar copii
servicii de suport pentru copiii cu parinti . . . CJRAE pentru
. - B identificati e
plecati la munca in strainatate * S Unitati de fiecare
Numadr evaluari A A .
invatamant entitate
efectuate :
*Numar
monitorizari
efectuate
Nr campanii
Anual
- s . . DAS — SASF
2.8.2 Imbunatatirea mecanismului de . S — SASFC
identificare a copiilor cu parinti plecati la Nr copii CIRAE
- SRS : S identificati Permanent Unitati de
munca In straindtate prin eficientizarea ’ A= A
- .. oy ARSI invatamant
colaborarii cu unitatile de invatdmant ’
*Numar copii DAS (SAMUI) Buget local
2.3 Promovarea unui stil de viatd | Asigurarea de servicii de sanatate in randul | care au acces la Anual DSP Buget
sandtos in randul adolescentilor copiilor si adolescentilor servicii de ISJ propriu
sanatate ONGe-uri pentru
*Numar actiuni fiecare
entitate
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OBIECTIV GENERAL 3

Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta

*Numar copii

3.1. Promovarea valorilor non- informati
violentei §i implementarea unor *Numadr parinti
i d ibili 0f i
actiunt de sensibilizare g\l?lrr;nai’l 2019-2023 DAS Buget local
Cresterea gradului de cunoastere si de N DGASPC Buget
N - SR profesionisti .
constientizare de cdtre copii, parinti, implicati ’ Jp propriu
profesionisti si populatia generala a tuturor | prcas . PL fiecarei
. < Numar parteneri s
formelor de violenta ST Anual ISJ entitati
implicati . i
« < . ONG-ur1
Numar campanii
organizate
Nr c.olaborarl 2019-2023 Buget local
nter- Buget
3.2. Reducerea fenomenului Actiuni de prevenire si combatere a oricdror | institutionale in DAS propriu
violentei in randul copiilor forme de violenta in randul copilului problematica Alti parteneri fiecarei
violentei in randul entitati
copiilor
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D. ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA VICTIMELOR VIOLENTEI DOMESTICE

OBIECTIV GENERAL Obiectiv specific Masuri Indicatori Termen de | Responsabil/ Resurse
realizare parteneri financiare
1. Consolidarea cadrului l.l.imbunété;irea cadrului Analizarea i Tnaintarea spre | Numar modificari| De cate ori DAS Buget local
legal din domeniul legislativ actual si asigurarea | modificare/completare a claborate si se impune ONG Alte fonduri
prevenirii si combaterii implementdrii unitare a cadrulgi legislativ referitor la aprobate
violentei domestice legislatiei primare prin violenta domestica
adoptarea legislatiei
secundare si tertiare
2. Dezvoltarea unor 2.1.Dezvoltarea relatiilor de
masuri adecvate de sprijin |colaborare cu parteneri Numar de
si protectie pentru victime |interni si externi, implicati in Infiintare centre pentru | centre infiintate
prevenirea si combaterea prevenirea si combaterea
violentei domestic violentei domestice:
Nr campanii 2021
- Centru pentru sevicii de organizate in Annual Bugetul local
informare si sensibilizare a comunitate DAS Fonduri
populatei Nr beneficiari ONG europene
Alte institutii | Alte fonduri
- Centru de primire 1n regim
de urgenta
2023
Incheiere Parteneriate Nr. parteneriate
incheiate
Permanent
3. Prevenirea violentei 3.1.Dezvoltarea si Cresterea calitatii Numar Anual DAS Bugetul local
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domestice si a recidivei  |consolidarea competentelor profesionale a resurselor | participari la Centre de
acesteia precum si a profesionale prin formarea si | umane din serviciile sociale cursuri de formare
violentei sexuale pregatirea necesara si destinate victimelor formare 1n continua

adaptata pentru interventia violentei domestice domeniul

diferitelor categorii de protectiei

specialisti victimelor

3.2. Cresterea eficacitatii violentei

masurilor de prevenire a domestice

violentei domestice si a

recidivei acesteia Nr campanii de

3.3. Dezvoltarea de atitudini informare Anual

si comportamente non- organizate in

violente pentru atingerea comunitate

obiectivului “tolerantd zero”

fata de violenta domestica
4. Monitorizarea si 4.1.Intarirea capacitatii Colectarea datelor statistice | Numar cazuri Permanent DAS Buget local

evaluarea activitatilor
intreprinse in vederea
prevenirii si combaterii
violentei domestice

institutionale de gestionare a
violentei domestice

relevante, la intervale
regulate privind cazurile de
violentd domestica in
vederea studierii cauzelor si
efectelor violentei
domestice

inregistrate
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E. ASISTENTA SOCIALA A PERSOANELOR DEFAVORIZATE

Obiectiv general 1 Cresterea participarii pe piata muncii a categoriilor vulnerabile
Obiectiv specific Miisuri Indicatori Tern!en de Responsabl.l si Resul.'se
realizare parteneri financiare
1.1 Intensificarea serviciilor de consiliere Nr. beneficiari DAS — Serviciul
pentru beneficiarii de VMG si ulterior VMI, in VMG/VMI 2019-2023 Prestatii Sociale Buget local
1 Cresterea sanselor de vederea cresterii sanselor pentru ocuparea unui consiliati
angajare si acces la piata loc de munca |
muncii a beneficiarilor de
VMG si ulterior de VMI DAS — Centrul
- e . Nr. beneficiari Servicii pentru
1.1 Facilitarea angajarii persoanelor vulnerabile B .
. ) . persoane fara 2019-2023 Prevenirea Buget local
prin incheierea unui protocol cu AJOFM TR
adapost Marginalizarii
Sociale
Obiectiv general 2. imbunititirea sistemului de acordare a beneficiilor/prestatiilor sociale
Obiectiv specific Masuri Indicatori Termen de Responsabil si parteneri Resut:se
realizare ’ financiare
revzelcielrrillqcl)) rlelgqea?:;ari?vin J | Asigurarea VML beneficiarilor conform Nr.beneficiari VMI
Preve T legale privie legislatiei nationale 2021-2023 DAS — Prestatii sociale Buget local
Venitul Minim de Insertie ’ ’ ’
Nr. beneficiari:
2.2 Dezoltarea sistemului Acordarea de beneficii si prestatii sociale | - t;;gﬁe;i)zo;;iiﬁ
de beneficii si prestatii S 31 presiat . .| 2019-2023 DAS — Prestatii sociale Buget local
. ’ ’ ca masuri complementare sistemului - prestatii ’
sociale complementare . . .
national de beneficii financiare acordate
la implinirea
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varstei de 100 de
ani

- alte prestatii si

beneficii sociale

2.3.1 Oferirea de servicii de informare,
mediere facilitare pentru familiile sarace,

Nr. beneficiari

DAS — Prestatii sociale,

. s . L . . Anual Centrul Asistenta Sociala Buget local
in special cele din zonele marginalizate, informati .
. . Comunitara
pentru a accesa beneficiile sociale
e 2.3.2 Oganizarea unor campanii anuale Nt. beneficiari Anual/Luna DAS — Prestatii sociale,
2.3 Cresterea accesibilitatii | 4o jnformare privind beneficiile sociale si formati (unic Centrul Asistentd Sociald Buget local
la beneficii sociale prestatiile financiare acordate ’ Comunitard/ONG
2.3.3 Evaluarea si inlaturarea bariere'l‘or Nr. beneficiari DAS — Prgstagii socia}e,
care ingreuneaza accesul la beneficii 2019-2023 Centrul Asistenta Sociala Buget local
sociale Comunitara
2.4 Protejarea
consumatorilor aflati in o
situatie financiara 5 . . Nr beneficiari
vulnerabils ca urmare a Incheierea unui protocol de colaborare cu
toti furnizorii de energie electrica Permanent DAS — Prestatii sociale

cresterii tarifelor aferente
furnizarii de energie

electrica
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Obiectiv general 3 Imbunataitirea sistemului de acodare a serviciilor sociale

C . . < . Indicatori Termen de | Responsabil Resurse
Obiectiv specific Masuri . . . .
realizare si parteneri financiare
3.1 Asieurarea imolicarii Elaborarea unor ghiduri si proceduri
-+ AAsigrarea ihp clare in vederea implicarii beneficiarilor A
beneficiarilor in procesul de | . . . Nr ghiduri
. .. in planificarea, dezvoltarea, administrarea .
luare a deciziilor privind . . ... Nr proceduri Permanent DAS ONG -
serviciile sociale de care si evaluarea tuturor tipurilor de servicii
beneficiazd/ vor beneficia sociale ai caror beneficiari sau potentiali
beneficiari sunt
3.2 Cresterea rolului . PO .
furnizorilor publici si privati Organgrea de 1nta11}1r1 trimestriale cu Nr intlniri organizate DAS
“n implementarea si ONG- urile pe grupuri de lucru la care sa Permanent | /ONG/DGAS -
dezvol tarele)l serviciilor sociale participle si reprezentanti ai DGASPC PC
3.3 Dezvoltarea si Crearea unei platforme cu link —uri utile Nr accesari platforme Buget
consolidarea sistemului de pentru accesarea serviciilor Permanent DAS/ONG local/Alte
acodare a serviciilor sociale surse finantare
3.4.1 Asigurarea respectarii standardelor
de calitate si respectarea §tandaTdelor de Nr Proceduri Permanent DAS Buget local
cost privind serviciile sociale
342 As1gurz:1rriaf :Scig?zi;ul la formare Nr angajati instruiti Permanent DAS Buget local
3.4 Intarirea capacitatii P
institutionale 3.4.3 Organizarea de Intalniri consultative DAS
cu reprezentanti ai institutiilor abilitate
din domeniul social si furnzorii publici si Nr intalniri . Institutii
o T ’ Semestrial e -
privati de servicii sociale in vederea abilitate
interpretdrii ti aplicdrii unitare a
legislatiei Tn domeniu ONG
3.5 Dezvoltarea serviciilor Alte surse de
sociale pentru grupurile 3.5.1 Infiintarea cantinei de ajutor social Nr beneficiari 2023 DAS finantare/Buget
vulnerabile local
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3.5.2 Reabilitarea cladirii de pe str.

Panselelor nr.23 in vederea imbunatatirii Nr beneficiari Buget local
conditiilor de gazduire si acodare a 2023 DAS Alte surse de
serviciilor sociale destinate persoanelor finantare
fara adapost
3.5.3. Crearea de locuinte sociale prin
. ) ’ . . Alte surse de
reabilitarea si transformarea blocului de Nr beneficiari
. > .. . A 2023 DAS finantare/Buget
locuinte de pe str. Zizinului, aflata in local
administrarea DAS
3.6 Cresterea calitatii
serviciilor sociale acordate in Identificarea unor metode de acordare a
comunitate prin sprijinirea - - Nr instrumente 2020 DAS/PMB Buget local
. b finantarilor catre ONG
furnizorilor privati de ’
serviciilor sociale
Nr protocoale incheiate
3.7 Dezvoltarea unei abordari cu ONG —uri, Spitalele
integrate privind furnizarea Incheierea de protocoale de colaborare | din municipiu, Tribunalul DAS/ONG/S
DL . R o . Permanent . -
de servicii sociale la nivel institutii abilitate Minorilor, Asociatia pitale
local Medicilor de Familie din
Brasov, alte institutii
3.10.1 Crearea unui cadru institutional n Nr voluntari/an 10103;% te
vederea atragerii voluntarilor in sistemul Permanent DAS/ONG surse de
de servicii sociale
finantare
. Buget
3.9 Promovarea 3.10.2 Elaborarea unei strategii de Strategie Qe atr.agevr © local/Alte
i o : X voluntari realizata 2020 DAS/ONG
voluntariatului in furnizarea atragere a voluntarilor .. surse de
. . Nr campanii atragere
serviciilor sociale . finantare
voluntari :
Buget
3.10.3 Infiintarea unui centru de Nr voluntari 1252/6%126
voluntariat 2020 DAS/ ONG
finantare

39



PROIECT
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Brasov pentru perioada 2019-2023

8. SURSE DE FINANTARE SI BUGET ESTIMAT

Pentru realizarea obiectivelor stabilite in strategie se au In vedere mai mutle surse de finantare:

Bugetul local

- Bugetul institutiilor/organizatiilor partenere

- Fonduri externe, prin accesarea acestora in cadrul programelor de finantare nerambursabila

- Donatii, sponsorizari, sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara sau

din strainatate cu care furnizorii de servicii sociale pot derula proiecte in parteneriat.

Conform prevederilor Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului annual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local . planurile
anuale de actiune cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din
fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare. Planurile de actiune vor fi propuse spre aprobare

annual consiliului local.
9. IMPLEMENTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE

Implementarea strategiei se va realiza in concordantd cu strategiile existente la nivel national, cu
modificarile legislative ulterioare si in functie de contextul social la nivelul cornunitatilor.

Institutiile si organizatiile neguvernamentale implicate vor implementa actiunile stabilite in cadrul
prezentei strategii in baza unei planificari realizate confortn obiectivelor si nevoilor locale, precum si in
functie de resursele materiale, financiare si umane disponibile.

Pentru monitorizarea si evaluarea implementarii Strategiei, autoritatile publice vor elabora planuri
anuale de actiune, cu scopul atingerii obiectivelor propuse.

Responsabilitdtile si termenele de realizare sunt cuprinse in Planul de implementare a Strategiei de
Dezvoltare a municipiului Bragsov 2019-2023.

Monitorizarea si evaluarea implementarii Strategiei, respectiv a planurilor anuale de actiune
va consta, in principal, in verificarea atingerii obiectivelor propuse. In acest sens se vor elabora
intrumente de monitorizare si evaluare a planurilor anuale de actiune, precum si a atingerii
obiectivelor operationale prevazute in Strategie. Instrumentele de monitorizare se vor elabora dupa
aprobarea Strategiei prin hotarare a Consiliului Local, precum si a planului anual de actiune. Acestea

vor avea 1n vedere indicatorii, in termeni cantitativi gi/sau calitativi.
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Fiecare serviciu din cadrul Directiei de Asistentd Sociald va introduce in Raportul anual de
activitate date privind stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite in Planul de actiune din anul anterior.

Monitorizarea si evaluarea se va realiza in mod periodic de catre Serviciul Monitorizare,
Programe, Strategie.

Intocmirea cererilor de finantare pentru accesarea fondurilor nerambursabile se va face cu
respectarea obiectivelor cuprinse in prezenta strategie.

Prezenta Strategie va fi supusa revizuirii la aparitia noii strategii nationale si judetene in

domeniul asistentei sociale sau ori de cate ori situagia o va impune.

41



