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ANUNT

Directia de Asistentd Sociald Brasov, cu sediul in Brasov, str. Panselelor nr. 23 organizeaza
concursuri/examene pentru promovarea in grade profesionale superioare celor detinute a functionarilor
publici de executie din cadrul institutiei, care indeplinesc conditiile de promovare in urmatoarele functii
publice:

A._Serviciul Monitorizare, Programe, Strategie
-0 functie publica de executie de inspector clasa I gradul superior

B. Serviciul Juridic Relatii cu publicul Managementul documentelor
-0 functie publica de executie de consilier juridic clasa I gradul principal

C._Serviciul Asistenta Sociala a Familiei si Copilului
-3 functii publice de executie de inspector clasa | gradul principal

Conditiile de participare:

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul public
trebuie cumulativ sa indeplineasca urmatoarele conditii:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- sa f1 obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Conditiile de desfisurare:
Dosarele de concurs se depun in intervalul 15.09.2021-04.10.2021 la secretariatul comisiei de

concurs, dna. Aldea Emese — consilier superior la Serviciul Resurse Umane, tel: 0368 — 469995 int.
857, fax: 0368-464083.

- selectia dosarelor va avea loc in perioada: 05.10.2021-11.10.2021;

- proba scrisa se va desfasura in data de 15.10.2021 —ora 10°° la sediul D.A.S. Brasov, Str.
Panselelor nr. 23,

- interviul va avea cel tarziu in termen de 5 zile lucratoare de la data probei scrise.



http://www.dasbv.ro/
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Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca, sau adeverinta cliberata de Serviciul Resurse Umane, in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c¢) adeverinta eliberata de Serviciul Resurse Umane in vedereca atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata

d) formularul de inscriere, pus la dispozitie de catre Serviciul Resurse Umane.

Bibliografiile pentru concursurile/examenele de promovare sunt urmaitoarele:

A. Bibliografia pentru promovarea in functia publica de executie de inspector clasa | gradul
superior la Serviciul Monitorizare, Programe, Strategie:
1) Constitutia Romaniei, republicata;
2) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Partea
a Vl-a, Titlul I si II;
3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4) O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
5) Legea nr. 350/2010 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activititi nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare;
6) Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, cu modificarile
si completarile ulterioare;
7) H.G. nr. 1153/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate
juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala;
8) Ordinul nr. 1792/2002 privind aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor intitutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare, pc. 3-
Ordonantarea cheltuieilor si pc. 4 — Plata cheltuielilor.

B. Bibliografia pentru promovarea in functia publica de executie de consilier juridic clasa |
gradul principal la Serviciul Juridic, Relatii cu publicul, Managementul documentelor:
1) Constitutia Romaniei, republicata;
2) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4) O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
5) Legea nr. 287/2009 — Codul Civil, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, Cartea a
V-a, Despre obligatii;
6) Legea nr. 134/2010 — Codul de Proceduria civild, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare, Cartea a ll-a, Procedura contencioasa, Titlul I si II;
7) Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. Il. —
Sistemul de beneficii de asistenta sociala;




8) Regulamentul U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
pelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei nr. 95/46/CE;

9) Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor
acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale;

C. Bibliografia pentru promovarea in functiile publice de executie de inspector clasa |
gradul principal la Serviciul Asistenta Sociala a Familiei si Copilului:
1) Constitutia Romaniei, republicata;
2) O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Partea
a Vl-a, Titlul I si II;
3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
4) O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
5) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare ;
6) H.G.nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a
copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum
si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta
sociald si protectia copilului si serviciile publice de asistentd socialda si a modelului standard al
documentelor elaborate de catre acestea;
7) Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterca violentei in familie, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
8) Ordin nr.288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz
in domeniul protectiei drepturilor copilului
9) Ordin nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului de
servicii si a Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de protectie
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