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ANUNT DE RECRUTARE

in conformitate cu prevederile art. unic din OUG nr. 80/2022 - alin. (2) lit. a) privind
reglementarea unor masuri in domeniul ocuparii posturilor in sectorul bugetar, cu modificarile si
completarile ulterioare, Directia de Asistentia Sociala Brasov, cu sediul in Brasov, str. Panselelor nr.
23, organizeaza un concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacante
de inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul Prestatii Sociale, cu durata normala a
timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.

1) Conditiile de desfasurare a concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de

executie temporar vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul Prestatii Sociale:

- proba scrisa va avea loc in data de 19.05.2023, ora 10.00 la sediul Directiei de Asistenta
Sociala din Brasov, str. Panselelor nr. 23.

- data si ora interviului vor fi comunicate ulterior, prin afisarea rezultatelor probei scrise, la sediul
Directiei de Asistenta Sociald din Brasov, str. Panselelor nr. 23.

- dosarele de inscriere se depun in termen de 8 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in
perioada: 03.05.2023-10.05.2023 intre orele 8.00-16.00 la sediul Directiei de Asistentd Sociala din
Brasov, str. Panselelor nr. 23.

2) Conditiile de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
temporar vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul Prestatii Sociale:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile: stiinte
economice, stiinte juridice sau stiinte administrative

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- indeplinirea conditiilor generale prevazute de art. 465 alin.(1)-(2), Partea a VI-a, Titlul II-
Statutul functionarilor publici din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3) Bibliografia si tematica pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacante de
inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul Prestatii Sociale:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

3. 0.G.nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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7. HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. OUG nr. 44/2014 pentru reglementarea unor masuri privind recuperarea debitelor pentru
beneficiile de asistentd sociald, precum si pentru modificarea art. 101 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Ordinul nr. 1.792/2002 privind aprobarea Normelor Metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contini in mod obligatoriu urmatoarele
documente:
a) formularul de inscriere - tip;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea Tn munca si 1n specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
f) adeverinta medicala eliberata cu cel mult 6 luni anterior datei limita de inscriere, care sa ateste faptul
ca persoana care candideaza are capacitate deplind de exercifiu, respectiv are o stare de sanatate
corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza de examen medical de specialitate
prin adeverinta medicald, eliberati de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
adeverintele/avizele eliberate vor contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, fiind prezentate in original; se va inscrie
pe adeverinta daca persoana care candideaza este sau nu in evidenta cu boli cronice si/sau neuropsihice,
respectiv daca este apta din punct de vedere medical pentru angajare;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere sau, adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica.
I) copie certificatd pentru conformitate cu originalul a certificatului de casatorie, in cazul in care exista
diferenta de nume intre actul de identitate si actul de studii;
NOTA: Copiile actelor mai sus mentionate se prezinti insotite de documentele originale care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii
legalizate.
Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane telefon 0368/469995 int. 857
(conditiile de participare si bibliografia se vor afisa la sediul si pe site-ul Directiei de Asistenta Sociala
Brasov: www.dasbv.ro.).
Date contact: Tel: 0368 — 469995 int. 857, fax: 0368-464083, e-mail: dasbv@dasbv.ro.
Persoana de contact: dna.Piciorea Rita— consilier superior Serviciul Resurse Umane.
Data afisarii anuntului: 03.05.2023.

(’:\Ir',; Atributia si functia publica Prenumele si numele Data Semnatura
1. . Aprobat Mariana Topoliceanu
Director general
3. Elaborat Rita Nr. Nr.
- . o 2 1
Consilier superior Piciorea | pag. ex.



http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/77815
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/77815

