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Serviciul Resurse Umane Ind. dos.:1A
Nr.2983/20.11.2023

ANUNT
Directia de Asistenta Sociald Brasov, cu sediul in Brasov, str. Panselelor nr. 23 organizecaza
concursuri/examene pentru promovarea in grade profesionale superioare celor detinute a functionarilor
publici de executie din cadrul institutiei, care Indeplinesc conditiile de promovare in urmatoarele functii
publice:
A. Serviciul Asistenta Sociald a Familiei si Copilului
-o functie publica de executie de inspector clasa I gradul principal

B. Serviciul Juridic Relatii cu publicul Managementul Documentelor
-o functie publica de executie de consilier juridic clasa I gradul superior

C. Serviciul Prestatii Sociale
-2 functii publice de executie de inspector clasa I gradul superior

D. Serviciul Asistenta Socialid pentru Persoanele cu Dizabilitati
-2 functii publice de executie de inspector clasa I gradul superior

E. Biroul Achizitii Publice Aprovizionare
- o functie publica de executie de consilier achizitii publice, clasa | gradul superior

Conditiile de participare:

Pentru a participa la concursul/examenul de promovare in grad profesional, functionarul
public trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii, cumulativ:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii
sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionalad cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani
de activitate;

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale 1n ultimii 2
ani de activitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Conditiile de desfasurare:

Dosarele de concurs se depun in intervalul 20.11.2023-11.12.2023 la secretariatul comisiei de
concurs, dna.Piciorea Rita — consilier superior la Serviciul Resurse Umane, tel: 0368 — 469995 int. 804,
fax: 0368-464083.

- selectia dosarelor va avea loc in perioada: 12.12.2023-15.12.2023;

- proba scrisia se va desfasura in data de 20.12.2023 —ora 10 la sediul D.A.S. Brasov, str.
Panselelor nr. 23,

- interviul va avea loc in data de 22.12.2023 —ora 10* la sediul D.A.S. Brasov.

Data si ora sustinerii interviurilor se pot modifica, fara a se depasi termenul de cel mult 5 zile
lucratoare de la sustinerea probei scrise. Pentru sustinerea interviurilor, data si ora modificate dupa caz
se vor stabili §i comunica, {indnd seama de data si ora afisarii rezultatelor probei scrise si de situatia
depunerii unor contestatii la proba scrisa, pentru functia publicd in cauza.
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Dosarul de inscriere la concursul/examenul de promovare trebuie sa contina in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca, sau adeverinta eliberata de Serviciul Resurse Umane, in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

) adeverinta cliberata de Serviciul Resurse Umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata

d) formularul de inscriere, pus la dispozitie de catre Serviciul Resurse Umane.

Bibliografiile pentru concursurile/examenele de promovare sunt urmaitoarele:
A. Bibliografia si tematica pentru promovarea in functia publici de executie de inspector

clasa | gradul principal |a Serviciul Asistenta Sociala a Familiei si Copilului:
1. Constitutia Romaniei, republicata: TITLUL I Principii generale, TITLUL II Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: Partea a
VI-a Statutul functionarilor publici, Cap. V Drepturi si indatoriri;
3. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si
discriminare. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Cap. I Principii si definitii, Cap. II Dispozitii speciale;
5. Legea nr. 272/21.06.2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr. 292/20.12.2011 a asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare Cap. I, Cap.
IV- Sectiunea 2;
7. Legea nr. 156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separarii copilului de familie.

B. Bibliografia si tematica pentru promovarea in functia publica de executie de consilier
juridic clasa | gradul superior la Serviciul Juridic, Relatii cu publicul, Managementul
documentelor:

1. Constitutia Romaniei, republicata: TITLUL I Principii generale, TITLUL II Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale;

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: Partea a
VI-a Statutul functionarilor publici, Cap. V Drepturi si indatoriri;

3.0G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si
discriminare. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Cap. I Principii si definitii, Cap. II Dispozitii speciale;
5.Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul
Il Contractul individual de munca, Cap. I, Incheierea contractului individual de munca, Cap. Il
Executarea contractului individual de munca, Cap. III, Modificarea contractului individual de munca,
Cap. 1V, Suspendarea contractului individual de munca, Cap. V, Incetarea contractului individual de
munca, Titlul IV, Salarizarea, Titlul XI, Raspunderea juridica,;

6. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; Titlul
I1l, Ocrotirea persoanei fizice, Titlul 1, Dispozitii referitoare la mostenire 1n general
Cap. I, Dispozitii generale, Cap. II, Conditiile generale ale dreptului de a mosteni,Titlul II
Mostenirea legala, Titlul I1I, Liberalitatile;

7. Legea nr. 134/2010 privind Cod de procedura civila, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare Cartea I, Dispozitii generale, Titlul I, Actiunea civila, Titlul II, Participantii la procesul
civil, Titlul I, Caile de atac generalitati, Cap. Il Apelul, Cap. 111, Caile extraordinare de atac,Sectiunea
1,Recursul,




8. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, Cap. IlI
Sistemul de servicii sociale, Cap. VI Personalul din sistemul de asistenta sociala;
9. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare: Cap. II Servicii si beneficii sociale;
10. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanclor cu handicap
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Cap. Il Servicii si prestatii sociale, Sectiunea a
2-a, Asistentul personal,
11. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Cap. II
Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire;
12. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Cap. Il Proceduri privind participarea cetatenilor si a asociatiilor
legal constituite la procesul de elaborare a actelor normative si la procesul de luare a deciziilor
Sectiunea 1Dispozitii privind participarea la procesul de elaborare a actelor normative;
13. HG nr. 268/ 2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare: Sectiunea a 2-a Asistentul personal;
14. HG nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea hartuirii pe
criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de munca, Anexa 1 Metodologie privind prevenirea
si combaterea harfuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de munca;
15. Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectic a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor
acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare - Anexa 1 de calitate pentru serviciile sociale cu cazare, organizate ca centre
rezidentiale destinate persoanelor varstnice, aplicabile urmatoarelor categorii de servicii sociale
prevazute iIn Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin H.G. nr. 867/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare: camine pentru persoane varstnice, cod 8730 CR-V-I, centre de tip respiro,
centre de criza, cod 8730 CR-V-II, centre rezidentiale de ingrijire si asistenta persoane dependente, cod
8730 CR-PD-I si cod 8790 CR-PD-II.
C. Bibliografia si tematica pentru promovarea in functiile publice de executie de inspector
clasa | gradul superior la Serviciul Prestatii Sociale:

1. Constitutia Romaniei, republicata: TITLUL I Principii generale, TITLUL II Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: Partea a
VI-a Statutul functionarilor publici, Cap. V Drepturi si indatoriri;
3.0G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare: Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si
discriminare. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Cap. I Principii si definitii, Cap. II Dispozitii speciale;
5. Legea nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata,
6. HG nr.577/2008 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.61/1998 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea modalitdtilor de
stabilire si plata a alocatiei de stat pentru copii, cu modificérile si completarile ulterioare;
7. OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare
8. HG nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG
nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare
9. HCL nr.664/2018 privind implementarea la nivelul Municipiului Brasov a proiectului “Trusou
pentru nou-nascut”, republicata.

D. Bibliografia si tematica pentru promovarea in functiile publice de executie de inspector
clasa I gradul superior la Serviciul Asistenta Sociald pentru Persoanele cu Dizabilitati:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;




3. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. I-1V;

6. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;

7. H.G. nr. 268/2007 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

8. H.G. nr. 430/2008 pentru aprobarea metodologiei privind organizarea si functionarea comisiei de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare.

E.Bibliografia si tematica pentru promovarea in functia publica de executie de consilier
achizitii publice, clasa I gradul superior la Biroul Achizitii Publice Aprovizionare
1. Constitutia Romaniei, republicata: TITLUL I Principii generale, TITLUL II Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: Partea a
VI-a Statutul functionarilor publici, Cap. V Drepturi si indatoriri;
3.0G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii $i combaterii incitarii la urd si
discriminare. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Cap. I Principii si definitii, Cap. II Dispozitii speciale;
5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data publicarii anuntului: 20.11.2023.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane: telefon 0368/469995 int. 804
(conditiile de participare si bibliografia se vor afisa la sediul si pe site-ul Directiei de Asistenta Sociala
Brasov: www.dasbv.ro.).

Date contact: Tel: 0368 — 469995 int. 804, fax: 0368-464083, e-mail: dasbv@dasbv.ro.
Persoana de contact: dna.Piciorea Rita— consilier superior Serviciul Resurse Umane.




